OGLOSZENIE
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
REFERENT DS. ZADAN INWESTYCYJNYCH I POZYSKIWANIA FUNDUSZY
W URZEDZIE GMINY W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM

ZATRUDNIENIE NA CZAS OKRESLONY
0d 01.07.2018 do 31.12.2018

1. Nazwa i adres jednostki.

Urzad Gminy
87-700 Aleksandrow Kujawski ul. Stowackiego 12

1. Okreslenie stanowiska

Stanowisko - referent ds. zadan inwestycyjnych i pozyskiwania funduszy

Wymiar czasu pracy: 1 pelny etat.

Rodzaj umowy: umowa o prace.

Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy w Aleksandrowie Kujawskim, ul. Stfowackiego
12,

1. Wymagania niezbedne.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania:

—_—

. posiada obywatelstwo polskie,

2. ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych 1 korzystania z pelni praw publicznych,

3. nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodno$ci dokumentéw lub za przestgpstwo skarbowe,
posiada wyksztalcenie wyzsze

posiada prawo jazdy kat.B

dos$wiadczenie zawodowe na oferowanym stanowisku minimum 1 rok.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku referenta ds. zadan
inwestycyjnych i pozyskiwania funduszy.

o

2. Wymagania dodatkowe.

1. znajomos$¢ funduszy unijnych; Regionalny Program Operacyjny, Program Rozwoju
Obszarow Wiejskich dla Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. znajomo$¢ ustawy prawo zamowien publicznych

3. znajomos¢ przepisOw z zakresu prawa samorzadowego, KPA,

4. nieposzlakowana opinia, wysoka kultura osobista,

5. odpowiedzialno$¢, terminowos$é i doktadno$¢ w realizacji powierzonych zadan,

6. dyspozycyjnosé,



7. kreatywno$¢.

3. Zakres wykonywania zadan na stanowisku.

1.

g
8.
9.

Analiza pod wzglgdem merytorycznym oraz finansowym przedsiewzieé

oraz inwestycji, ktére moga by¢ objete dotacjami.

Pozyskiwanie dla gminy krajowych i zagranicznych dotacji, w tym z funduszy
Unii Europejskiej.

Przygotowanie realizacji, monitorowanie 1 rozliczanie projektow infrastruktury
komunalnej na terenie Gminy — w zakresie pozyskiwania i wykorzystywania
srodkéw pomocowych.

Inicjowanie i udzial w realizacji programow aktywizujacych gospodarczo
gmine, w tym stymulujacych rozwdj przedsiebiorczosci.

Przygotowanie i realizacja inwestycji.

Kompleksowa obstuga urzedu w zakresie realizacji ustawy Prawo zamowien
Publicznych oraz prowadzenie spraw zwigzanych z udzieleniem zamodwien
publicznych, ktorych warto$¢ nie przekracza kwoty 30 tysigcy euro w tym:

- wypelnianie podstawowych dokumentdéw przy prowadzeniu postepowania,

- prowadzenie spraw na etapie rozpatrzenia protestow 1 postepowania
odwolawczego,

- udzielenie komodrkom organizacyjnym Urzgdu niezbednych informacji i
wyjasnien zwiazanych z przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych,

- prowadzenie dokumentacji prowadzonych postepowan udzielonych zamdwien,
- gromadzenie i archiwizacja dokumentacji przetargowej

Prowadzenie rejestrow zamowien publicznych,
Sporzadzanie zbiorczych sprawozdan i informacji okreslonych przepisami prawa.
Udzielanie informacji publicznej zgodnie z obowiazujacymi przepisami, w tym

umieszczanie takze informacji zwigzanych ze stanowiskiem pracy w BIP.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku.

1. stanowisko pracy usytuowane na parterze budynku przy ulicy Stowackiego 12;
Aleksandrow Kujawski,

2. praca w wymiarze | etatu, stanowisko wyposazone jest w zestaw komputerowy,

3. budynek nie spetnia warunkow wymogoéw do korzystania przez osoby niepelnosprawne
( brak podjazdu, brak windy).

5. Dodatkowe informacje:

W Urzedzie Gminy w Aleksandrowie Kujawskim w miesigeu poprzedzajacym date
publikacji ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych
wynosi ponad 6 %.

6.Wymagane dokumenty.

1. list motywacyjny,

2. zyciorys — CV, uwzgledniajacy dokladny przebieg kariery zawodowej i wypelniony
zalacznik nr 1 do niniejszego konkursu wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w CV w procesie rekrutacji.



3. oryginal kwestionariusza osobowego osoby ubiegajace) sig o zatrudnienie,

4. kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o

stanie odbytych studiow), oraz kopie dokumentdw o ukonczonych kursach, szkoleniach

podnoszacych kwalifikacje oraz kopie $wiadectw pracy potwierdzajacych wymagany staz
pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu na okre$lonym stanowisku, w przypadku trwania
zatrudnienia,

kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie prawa jazdy

oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

o$wiadczenie o posiadaniu zdolnos$ci do czynnoéci prawnych 1 korzystania z pelni praw

publicznych,

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

10. o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

11. w przypadku kandydata z orzeczong niepelnosprawnoscig - kopia dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnosé,

12. opinie, referencje,

13. o$wiadeczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

14. Dokumenty aplikacyjne takie jak list motywacyjny, cv winny by¢ opatrzone klauzula
»Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018
r. 0 ochronie danych osobowych i wlasnorgcznym podpisem.
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7.Miejsce i termin skladania dokumentow.

Oferty nalezy sklada¢ osobiScie w Urzedzie Gminy w Aleksandrowie Kujawskim przy ul.
Stowackiego 12 pokdj nr 104 lub za posrednictwem poczty w zaklejonej kopercie z dopiskiem
»Dotyczy naboru na stanowisko referenta ds. zadan inwestycyjnych i1 pozyskiwania funduszy”
umieszczonym na kopercie.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 28.06.2018 r. (decyduje data wptywu do Urzgdu
Gminy w Aleksandrowie Kujawskim). Dokumenty, ktére zostang zlozone po terminie nie
beda rozpatrywane.

Wszelkie informacje o naborze oraz wyniki b¢dg umieszczone na stronie internetowej
Urzedu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim www.gmina-aleksandrowkujawski.pl w
Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du Gminy w Aleksandrowie Kujawskim oraz na
tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim.

Postegpowanie skladaé si¢ bedzie z:

1. Selekeji wstepnej, czyli weryfikacji ofert pod wzgledem formalnym oraz wstgpnej oceny
merytorycznej. Po dokonaniu analizy formalnej dokumentow aplikacyjnych kandydaci
zakwalifikowani do nastgpnego etapu zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Osoby, ktore nie spelnig wymogow
formalnych nie beda informowane.

2. Selekcji koncowej, sktadajacej sie z rozmowy kwalifikacyjne;.




