ZARZADZENIE NR 15/2016
WOITA GMINY ALEKSANDROW KUJAWSKI
z dnia 26 lutego 2016 .

w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Gminy Aleksandrow
Kujawski do roku 2025”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016
r., poz. 446), zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powotuje Zespdt ds. opracowania Gminnego Programu Rewitalizacji, zwany dalej zespotem ds. GPR w
nastepujacym sktadzie:
1) Malwina Andrusiak - Koordynator Zespotu, Kierownik Wydziatu Planowania Urzedu Gminy
Aleksandrow Kujawski
2} Monika Rolirad — Asystent Koordynatora Zespotu, Inspektor ds. pozyskiwania funduszy, Wydziat
Planowani Urzedu Gminy Aleksandréw Kujawski
3) Doradca zewnetrzny — Czfonek zespofu ds. GPR, ekspert zewnetrzy z firmy doradczej (imig i
nazwisko zostanie podane po rozstrzygnieciu zapytania ofertowego na przygotowanie GPR)
4) Doradca zewnetrzny — Czfonek zespotu ds. GPR, ekspert zewnetrzy z firmy doradczej (imie i
nazwisko zostanie podane po rozstrzygnieciu zapytania ofertowego na przygotowanie GPR)

§2

Zohowigzuje sie wszystkich pracownikéw Urzedu Gminy oraz kierownikdw samorzadowych jednostek
organizacyjnych do przygotowywania danych i materiatéw informacyjnych niezbednych do
kompletnego opracowania projektu Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy Aleksandréow Kujawski do
roku 2025 wskazanych przez Koordynatora Zespotu.

§3
Zasady dziatania Zespotu ds. GPR okresla Regulamin pracy Zespotu ds. Rewitalizacji stanowiacy zatacznik
do Zarzadzenia.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Koordynatorowi Zespotu ds. GPR.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem jego wydania.




Zafacznik do Zarzadzenia Nr 15/2016
Wojta Gminy Aleksandrow Kujawski

Regulamin pracy Zespotu ds. Rewitalizacji

Rozdziat 1

1. Regulamin okresla szczegdtowy tryb prac Zespotu ds. GPR.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa:

1) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wajta Gminy Aleksandrow Kujawki

2)  Zespole - nalezy przez to rozumied Zespét ds. GPR.

3. Zespdt jest spotecznym organem konsultacyjnym Wéjta w zakresie rewitaiizacji, powotywanym na
czas przygotowania i realizacji Lokalnego Programu Rewitaiizacji.

4. Zespot wspiera proces rewitalizacji poprzez wiedze, doswiadczenie oraz znajomosé problemadw
spotecznych, gospodarczych, srodowiskowych, przestrzenno-funkcjonalnych oraz technicznych
wystepujacych na zdegradowanych obszarach gminy.

5. Koordynatorem Zespotu jest osoba upowazniona przez Wojta .

6. Cztonkiem Zespotu moze zostaé przedstawiciel:

1) Rady Gminy

2)  Urzedu Gminy

3) jednostek organizacyjnych gminy

4)  stuzb mundurowych

5) instytucji kultury

6) instytucji edukacyjnych

7) instytucji opieki spotecznej

8) instytucji rynku pracy

9) organizacji skupiajgcych przedsiebiorcow

10) przedsiebiorstw

11) organizacji pozarzadowych

12) mieszkancow obszaru rewitalizowanego

13) Wiadcicieli, uzytkownikéw, zarzadcow nieruchomodci  znajdujgcych  sie na  obszarze
rewitalizowanym

7. Powotanie i odwotanie Cztonka Zespotu nastepuje na podstawie Zarzgdzenia Wajta.

Rozdziat 2.

1. Zespdt odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat oraz doraznie w przypadkach istotnych
zagadnien wymagajacych oméwienia.

2. O terminie, miejscu i planowanym porzadku obrad Cztonkowie Zespotu beds powiadamiani
mailowo lub telefonicznie co najmniej na 3 dni przed planowanym posiedzeniem.

3. Zespotrozstrzyga sprawy dazac do konsensusu.

4. W przypadku braku konsensusu Zespdt podejmuje decyzje zwykia wiekszoscig glosdw. W
przypadku réwnej liczby gtosow, rozstrzyga gtos Koordynatora.

Rozdziat 3.

1. Do zadan Zespotu ds. GPR nalezy w szczegdlnosci:

a) przeprowadzenie diagnozy problemdw spotecznych, gospodarczych i przestrzennych oraz
identyfikacja potrzeb rewitalizacyjnych;

b) delimitacja przestrzenna obszaru/obszardéw przeznaczonych do rewitalizagji;

c) wypracowanie celdéw procesu rewitalizacji w odniesieniu  do uzgodnionych obszaréw
wymagajacych wsparcia w ramach rewitalizacji;

d) wypracowanie kierunkéw dziatan w poszczegdinych sferach — spotfecznej, gospodarczej,
przestrzennej;

e) wypracowanie systemu wdrazania Programu;



wypracowanie systemu monitoringu Programu;

g) analiza zgtoszonych projektéw rewitalizacyjnych;

h) ustalenie hierarchii potrzeb w zakresie dziatan rewitalizacyjnych;

i) budowa lokalnych partnerstw w celu zapewnienia komplementarnosci pomiedzy poszczegdlnymi
projektami rewitalizacyjnymi;

i} wypracowanie listy projektow rewitalizacyjnych;

k)  okreslenie harmonogramu realizacji Programu oraz planu finansowego;

)  wypracowanie uzupetniajgcych rodzajéw dziatan rewitalizacyjnych;

m) wypracowanie lokalnych systemdw motywacyjnych dla partneréw Programu;

n) organizacja konsultacji spotecznych stuzgcych opracowaniu Programu.

2. Aktywny udziat w opracowaniu ,Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Gminy Aleksandréw Kujawski
do roku 2025” zwanego dalej: ,Programem Rewitalizacji”.

3. Opiniowanie i zgtaszanie uwag do projektu ,Programu Rewitalizacji”.

4.  Przedktadanie Radzie Gminy Aleksandrow Kujawski propozycji zmian w treéci ,Programu
Rewitalizacji”

5. Opiniowanie wnioskow przedktadanych przez interesariuszy projektow rewitalizacyjnych
dotyczacych zadan realizowanych w ramach obszaru rewitalizowanego.

6. Monitoring wdrazania ,,Programu Rewitalizacji”.

7. Promocja ,Programu Rewitalizacji”.

8. Ewaluacja ,Programu Rewitalizacji”

9. W ftrakcie swoich prac Zespdf prowadzi konsultacje spoteczne z udziatem mieszkancéw oraz
reprezentantdw roznych srodowiska dziatajgcych na terenie Gminy Aleksandrow Kujawski.

Rozdziat 4

1. Pracami Zespotu kieruje Koordynator Zespotu.

2. Posiedzenia Zespotu odbywac sie beda w sktadzie i w terminach wyznaczanych kazdorazowo przez
Koordynatora Zespotu lub osobe przez niego wyznaczona.

3. Informacja o terminach spotkar bedzie przesytana drogg mailowa.

4.  Koordynator moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu inne osoby spoza jego sktadu, ktdrych
udziat moze miec istotne znaczenie przy realizacji zadan ckreslonych w § 2 niniejszego zarzadzenia.

5. Koordynator moze powierza¢ poszczegdlnym cztonkom Zespotu wykonanie okreslonych czynnosci,
niezbednych do realizacji zadan Zespotu.

6. Podczas nieobecnosci Koordynatora Zespotu jego obowigzki przejmuje Asystent lub osoba
wyznaczona przez Koordynatora.

7. Udziat cztonkow Zespofu jest obowigzkowy, a w przypadku gdy cztonek Zespotu nie moze
uczestniczyc w jego pracach zobowigzany jest wyznaczy¢ swojego zastepce.

8. Zespdt wykonuje swoje czynnosci do czasu podjecia przez Rade Gminy Aleksandréw Kujawski
uchwaty w sprawie uchwalenia dokumentu pn. ,Lokalny Program Rewitalizacji dla Gminy
Aleksandrow Kujawski do roku 2025”.

Rozdziat 5

Do podstawowych cbowigzkow Koordynator Zespotu nalezy:
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Crganizowanie i kierowanie pracg Zespofu;

Udzielanie informacji w zakresie merytorycznym i organizacyjnym o pracy Zespofu.

Udziat w pracach i koordynowanie prac Zespotu,

Przygotowanie i nadzorowanie harmonogramu prac Zespotu,

Zwotywanie spotkan Zespotu,

Powotywanie zespotdw roboczych,

Wyznaczanie oraz nadzorowanie realizacji zadan cztonkow Zespotu,

Reprezentowanie Zespotu lub delegowanie innych cztonkow Zespotu do reprezentowania Zespotu,
Rozwigzywanie konfliktdw powstatych w Zespole,

Przygotowanie wraz z Zespotem analiz, raportdw i opracowan,



11. Zaproszenie do udziatu w pracach Zespotu oséb spoza jego sktadu,
12. Podpisywanie protokotow ze spotkan Zespotu,
13. Czuwanie nad terminowoscig opracowania Gminnego Programu Rewitalizacji.

Rozdziat 6

Do podstawowych obowigzkow cztonkdw Zespotu nalezy:

Aktywny udziat w spotkaniach Zespotu;

Udziat w debatach publicznych stuzgcych opracowaniu Programu;

Podejmowanie wigzacych ustalen;

Przestrzeganie dyscypliny uczestnictwa w posiedzeniach Zespotu;

Przygotowywanie projektdw nowych aktow prawnych badz zmiany obowigzujacych uregulowan,
mieszczacych sie w kompetencji reprezentowanej komorki organizacyjnej/jednostki, niezbednych
do realizacji wypracowanych dziatan w ramach Programu.

6. Udziat w tworzeniu harmonogramu prac Zespotu,

7. reprezentowanie Zespotu na polecenie Przewodniczacege Zespotu,

8. wykonywanie zadan okreslonych przez Przewodniczacego Zespotu.
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Rozdziat 7

Wojt upowainia Koordynatora Zespotu oraz wyznaczonych przez niego czfonkdw Zespotu do
prowadzenia rozmow z potencjalnymi partnerami Lokalnego Programu Rewitalizacji Gminy
Aleksandrow Kujawski w celu planowania zintegrowanych dziatan rewitalizacyjnych.

Rozdziat 8

1. Z kaidego posiedzenia Zespotu sporzadzany bedzie protokdt zawierajgcy zwiezte, aktualne
zestawienie wynikdw wraz z wnioskami.

2. Obstuge kancelaryjno-biurowa Zespotu zapewnia Wydziat Planowania.

Obstuge prawng Zespotu zapewnia Radca Prawny Urzedu Gminy Aleksandrow Kujawski.

4, Zespotf zakonczy prace z dniem przyjecia Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Gminy Aleksandrow
Kujawski do roku 2025”przez Rade Gminy. '
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