Protokoél Nr 35/23

z posiedzenia Komisji Polityki Spolecznej odbytej w dniu 23 maja 2023 r.

W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowi Komisji. Lista obecnosci stanowi do protokotu.
Wyjasnien udzielal Zastepca Wojta Gminy i Kierownik GOPS

Temat posiedzenia

1. Zaopiniowanie projektéw uchwal.
2. Plan pracy komisji na rok 2023.
3. Sprawy rozne.

Do punktu 1-go

Projekt uchwaly w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Programu
Wspélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietni 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2022.

Zastgpca Wdojta Gminy omdwila projekt uchwaty.

Komisja jednoglos$nie pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty .
Do punktn 2-go

Komisja jednoglosnie przyjeta plan pracy komisji na rok 2023.

Plan pracy stanowi zatacznik do protokotu.

Protokotowata Przewodniczgcy Komisji

Beata Kostrzewska /-/Piotr Kaszubski

k




Lista obecnosci

na posiedzeniu w dniu 23 maja 2023 r.

Komisji Polityki Spotecznej

Lp. Imie i nazwisko funkcja podpis
1. Piotr Kaszubski Przewodniczacy
2. | Agnieszka Pyszyriska Zastepca
przewodniczacego
3. | Alicja Cichocka Cztonek W <, v
4, Grzegorz Jankowski Cztonek
| g7
5. | Agnieszka Kowalik Cztonek M
,
6. | Andrzej Olszewski Wijt
- Vi
7. Malwina Andrusiak Zastepca Wojta %ﬁ//y
8. | Arkadiusz Swigtkowski Sekretarz el /
9. Marek Buczko Skarbnik




Plan pracy Komisji Polityki Spolecznej na rok 2023

. Analiza sprawozdania z przebiegu wspélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi
w 2022 roku.

. Analiza realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny w 2022 r.

. Analiza wydatkowania §rodkéw na realizacjg Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii za I potrocze 2023 r.

Ocena zasoboéw pomocy spotecznej w oparciu o analizg lokalnej sytuacji spotecznej i
demograficzne;j.

. Funkcjonowanie Dziennego Domu Pobytu w Gminie Aleksandrow Kujawski i Ztobka

samorzadowego Bursztynek w Odolionie.
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z zakresu wspierania rodziny z uwzglednieniem potrzeb w tym zakresie,
zgodnie z art. 179 pkt 1 oraz z uwzglednieniem wszystkich zadan wlasnych

gminy zgodnie z art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej

Rozdzial 85504 — Wspieranie Rodziny. W rozdziale tym zaplanowano kwote 237 390,00
zl, W omawianym okresie sprawozdawczym wydatkowano kwote 237 335,55 z1 tj. 99,98 %
planu; Przeznaczono ja na: wynagrodzenia osobowe. sktadki na ubezpieczenia spoteczne.
skladki na Fundusz Pracy. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 poz.447) oraz Gminny Program Wspierania
Rodziny i systemu pieczy zastepczej, naklada na gmine obowigzek udzielania pomocy
rodzinom, w ktorych wystepujg problemy opiekunczo wychowawcze wynikajgce, m.in. z:
niskich umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodzicow i prowadzenia gospodarstwa
domowego, uzaleznienia rodzicéw, nieprawidlowych relacji rodzinnych, wystepujacych
sytuacji przemocy w rodzinach, wyuczonej bezradnosci rodzicow, niskiej swiadomosci
prospotecznej cztonkéw rodzin. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej opracowal 3 letni
gminny program wspierania rodziny na lata 2021 - 2023, ktdérego adresatami sg dzieci i
rodziny przezywajgce trudnosci w sferze opiekunczo-wychowawczej oraz rodziny, w
ktorych dzieci umieszczone zostaly w pieczy zastepczej. Rozwigzaniem proponowanym
przez ustawe jest zatrudnianie w gminach asystentdw rodziny i obejmowanie wsparciem
rodzin zagrozonych rozpadem. W ramach zadania w okresie objetym sprawozdaniem
zostalo zatrudnionych 3 asystentéw rodziny, ktorzy pracowali tgcznie w okresie objetym
sprawozdaniem z 33 rodzinami (liczba dzieci 74, z czego w pieczy w 2022 przebywalo 5
dzieci ( z tego 2 dzieci wrdcito do rodziny biologicznej). W okresie sprawozdawczym
Asystent Rodziny nie wspolpracowat jednoczesnie z wigeej niz z 15 rodzinami.

Zadaniami asystenta rodziny sg w szczegélnosci: opracowanie i realizacja planu pracy z
rodzing, prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing, udzielanie pomocy
rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej i w zdobywaniu umiej¢tnosci prawidlowego
prowadzenia go domowego, udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemdow
socjalnych, psychologicznych, wychowawczych, motywowanie czlonkéw rodziny do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz pomoc w poszukiwaniu, podejmowaniu i
utrzymaniu pracy zarobkowej, prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych
dla rodzicow i dzieci, dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, monitorowanie
funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing, sporzadzanie na wniosek sadu
opinii o rodzinie i jej cztonkach, wspélpraca z podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny,
podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodziny. Rozdzial 85508 — Rodziny zastepcze. W rozdziale tym zaplanowano
kwote 210 200 zl, z przeznaczeniem na dofinansowanie rodzin zastepczych. W omawianym
okresie wydatki te zrealizowano w wysokosci 210 187,42 zl, tj. 99,99 % planu. Od 1 stycznia
2012 roku na podstawie art.191 ust.9 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.2022.447), w przypadku umieszczenia dziecka
w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka, gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka, umieszczonego po raz pierwszy w pieczy zastepczej, ponosi
czes$ciowe wydatki na opieke i wychowanie dziecka w wysokosci: 10% w pierwszym roku
pobytu dziecka, 30% w drugim roku pobytu dziecka i 50% w trzecim roku i nastgpnych
latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej. W omawianym okresie w pieczy przebywato 20
dzieci. W okresie sprawozdawczym gmina ponosita wydatki za 16 dzieci umieszczonych w
rodzinnej pieczy zastgpczej oraz za 4 dzieci w Placowce Socjalizacyjnej. Aktualnie
miesieczny koszt utrzymania dziecka wynosi: w rodzinie zastgpczej spokrewnionej 785 zl,



w rodzinie zastepczej zawodowej i niezawodowej, w rodzinie zastgpczej zawodowe]
specjalistycznej (dziecko z orzeczong niepelnosprawnoscig) oraz w rodzinnym domu
dziecka 1 189 zl (do tego dochodzg rozne inne koszty zwiazane m.in. z utrzymaniem domu
jednorodzinnego, w ktérym funkcjonuje rodzinny dom dziecka, dodatki na utrzymanie
dziecka z niepelnosprawnoscig. koszty wynagrodzenia z tytutu uméw zlecenie dla rodzin
specjalistycznych. z tytulu umow zlecenie dla 0s6b do pomocy przy sprawowaniu opieki i
pracach gospodarskich). Aktualny koszt utrzymania dziecka w Placowce Socjalizacyjnej w
Aleksandrowie Kujawskim wynosi 7 141.43 zl, w Salezjanskiej Placowce Opiekunczo —
Wychowawczej w Aleksandrowie Kujawskim 5 800 z1.

.Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Aleksandrow Kujawski na lata 2021 —
2023” przyjety zostal uchwalg nr XXV1/208/20 Rady Gminy Aleksandréw Kujawski z dnia
7 grudnia 2020 roku.

Zgodnie z trescig art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. 2022 poz.447 ze zm.) do zadan wlasnych gminy nalezy
m.in. opracowanie i realizacja trzyletniego gminnego programu wspierania rodziny.
Program przewiduje podejmowanie dziatan profilaktycznych majacych na celu
wzmocnienie rodziny z grupy ryzyka w celu zapobiegania narastania kryzysu. Ponadto praca
z rodzing naturalng moze zapewni¢ kazdemu dziecku prawo do stabilnego, trwalego i
rodzinnego $rodowiska wychowawczego. Zalozeniem programu jest réwniez ograniczenie
umieszczania dzieci w placéwkach opiekuniczo — wychowawczych czyli w konsekwencji —
minimalizacja zjawiska sieroctwa spolecznego.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Kujawskim informacje o rodzinach
zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci w realizacji funkeji opiekuniczo —
wychowawczej najczesciej otrzymuje poprzez anonimowe zgloszenia telefoniczne, rzadziej
pisemne, ktére docieraja bezposrednio ze $rodowiska lokalnego. Roéwniez grono
pedagogiczne szkot z terenu gminy Aleksandrowa Kujawskiego jak i dzielnicowi sg w
stalym kontakcie z GOPS-em informujac o rodzinach przezywajacych trudnosci (forma
pisemna i ustna). Sami pracownicy socjalni na biezaco wspolpracujg z réznego rodzaju
instytucjami np. szkoly, Policja, stuzba zdrowia, PCPR, GKRPA, ZI monitorujgc sytuacje
dzieci w w/w rodzinach. Kazdorazowo po otrzymaniu zgtoszenia pracownik socjalny udaje
sie do danej rodziny w celu przeprowadzenia wywiadu i sprawdzenia danych informacji a
nastepnie podejmuje dalsze dzialania, ktore w zaleznosci od rodzaju problemu i zagrozenia
sg zindywidualizowane. Jednym z dziatan jest zawnioskowanie o przydzielenie asystenta
rodziny do rodziny przezywajacej trudnosci.




Zadania wlasne gminy:

Art. 176 pkt S ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepezej (Dz.U. z 2022 r. poz. 447 ze zm.) -

= wspolfinansowanie pobytu d=ziecka w rod=inie zastgpczej, rod=innym domu d-iecka, placéwcee opickunczo-
wychowawcezej, regionalnej placéwee opiekuiiczo-terapeutyeznej lub interwencyjnym osrodku preadopeyvinym
oraz liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej z rodzin objetych asystentura:

W roku 2022:

Liczba dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej - 5

Rodziny spokrewnione - 0

Niezawodowe /Zawodowe rodziny zastepcze - 12

Rodzinne domy dziecka - 4

Wspdtfinansowanie utrzymania dzieci w pieczy przez gmine za rok 2022- 225.148, 94 z}

W zakresie realizacji art.10 pkt.4 ww. ustawy —

Rodziny biologiczne, w ktérych dzieci zostaly umieszczone w pieczy zastepczej czesciowo
objete sg wsparciem asystenta rodziny. Rodziny te objete sg rowniez wsparciem pracownika
socjalnego. Obecnie kazdej rodzinie, z ktorej dziecko zostaje umieszczone w pieczy

proponowane jest wsparcie asystenta rodziny zgodnie z art. 10 pkt.4 ww ustawy.

Na podstawie art. 176 pkt 7 w/w ustawy -

Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt.16 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej, po zakonczeniu pracy z rodzing na skutek zrealizowania planu
pracy, asystenci rodziny monitorujg funkcjonowanie rodziny przez okres od 3 miesiecy
do 6 miesiecy. Czas trwania monitoringu uzalezniony jest od poziomu osiggnietych
koncowych efektow zalozonych w planie pracy a takze ilosci problemow, z ktérymi
borykala sie dana rodzina.

Najczestszymi formami monitoringu sg: wizytacja w srodowisku, rozmowy z czlonkami
rodzin oraz obserwacja. Wizyty w srodowisku realizowane przez asystentow rodziny
w ramach monitoringu odbywajg si¢ najczesciej 1 — 2 razy w miesigcu i uzaleznione
sg od potrzeb danej rodziny (podejscie indywidualne).

Czynno$ci i uwagi z prowadzonego monitoringu dokumentowane sg w dzienniku

monitoringu, ktéry jest czescig prowadzonej dokumentacji przez asystentéw rodziny.




Realizacja poszczegdinych zadaii okreslonych w art. 176 pkt 2 i pkt 4 lit b w/w ustawy-
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej umozliwia asystentom rodziny podnoszenie

kwalifikacji zawodowych. Gmina zabezpiecza $rodki finansowe na ww. cel.

W 2022 roku asystenci rodziny z zwigzku z COVID- 19 nie korzystali z zadnego szkolenia

podnoszacego kwalifikacje zawodowe.

Realizacja poszczegdinych zadari okreslonych w art. 10 ust.3 i art. 176 pkt 3 lit.a w/w
ustawy -

Gmina Aleksandrow Kujawski do czerwca 2022 zapewniala pomoc psychologiczng, mediatora
prawnika, coacha pracownika socjalnego w ramach projektu realizowanego przez gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej pt. ,.Wsparcie rodziny poprzez rozwdj aktywnej integracji w Gminie
Aleksandrow Kujawski™.

Ponadto gmina zapewnia pomoc psychologiczng zwiazang z uzaleznieniami  wsrod dzieci
i mlodziezy szkolnej polgczong z pracg z rodzing dziecka w ramach profilaktyki.

W $wietlicy wiejskiej w miejscowosci Rozno Parcele rodziny moga skorzysta¢ ze wsparcia
terapeuty uzaleznien ( poniedzialek, 2 godziny zegarowe)

Gmina Aleksandrow Kujawski w ramach Gminnego Programu profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wspotpracuje z Poradnig Zdrowia Psychicznego
dla osob dorostych w Aleksandrowie Kujawskim, ktéra oferuje pomoc psychiatry,
psychologa ( kierowanie na badania w celu wydania opinii psychologicznej). W razie
potrzeby dzieci kierowane sa na badania do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w
Aleksandrowie Kujawskim.

Dostep do specjalistycznego poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego oraz logopedy
mozliwy jest rowniez dla mieszkancéw naszej gminy w powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim, realizowanego w ramach projektu.

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Kujawskim $wiadczy pomoc w
formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi.
Ponadto pracownicy socjalni $wiadcza prace socjalng oraz poradnictwo.

Realizacji zadania okre§lonego w art. 176 pkt 3 b i 4 ¢ w/w ustawy -

Na terenie Gminy Aleksandrow Kujawski nie funkcjonuja rodziny wspierajace. Informacja
o mozliwo$ci petnienia funkcji rodziny wspierajacej jest umieszczona w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Kujawskim. Gmina nie ponosi kosztow
zwigzanych z funkcjonowaniem rodzin wspierajgcych.




Realizacja zadania okreslonego w art. 176 pkt 3 ¢ w/w ustawy -

Na terenie Gminy Aleksandrow Kujawski funkcjonuje placéwka wsparcia dziennego w
Plebance, do ktérej uczgszcza 13 dzieci. W placowcee dzieci majg zorganizowane zajecia o
charakterze edukacyjnym. profilaktycznym, pomoc w odrabianiu lekcji, prowadzono
rowniez rozne warsztaty, ¢wiczenia ksztattujace poczucie whasnej wartosci, ksztaltowanie
postawy empatii, zdrowe spedzanie wolnego czasu. Placowka funkcjonowala od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 14 do 17. Na terenie gminy funkcjonujg réwniez
swietlice przyszkolne, w ktérych dzieci majg zorganizowane zajecia o charakterze
profilaktycznym, pomoc w odrabianiu lekcji, prowadzone sg rézne warsztaty np. ze
sposobow radzenia sobie w sytuacjach trudnych i konfliktowych, ksztaltowania postaw
empatii, ksztaltowania poczucia wilasnej wartosci itp. Zatrudnienie wychowawcow
finansowe jest z funduszu alkoholowego. Swietlice funkcjonuja do poniedziatku do piatku
od rana jeszcze przed rozpoczgciem zaje¢ lekeyjnych , az do rozejscia sie dzieci do domow.
Czas pracy swietlicy jest dostosowany do potrzeb dzieci i mtodziezy. Ponadto dzieci z nasze]
gminy korzystaja z atrakcji przygotowywanych przez Gminny Dom Kultury w Shuzewie
( kafejka internetowa, konkursy, spotkania imprezy okolicznosciowe). Z atrakcji
zorganizowanych przez Dom Kultury mozna réwniez skorzysta¢ w dniach wolnych od
nauki. Na terenie gminy funkcjonujg boiska sportowe- orliki, ktére stuzag dzieciom i
miodziezy szkolnej do aktywnego spedzania czasu wolnego.

Spelnianie przez asystentéw rodziny wymagan okreslonych w art. 12 ust. 1 pkt 1, 2, 3,
4 w/w ustawy

Asystenci rodziny zatrudnieni w Gminnym Og$rodku pomocy Spotecznej w Aleksandrowie
Kujawskim spetniajg wymagania okreslone w Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpcze;:

Art. 17 ust. 3 i 4 ww. ustawy

Praca asystentow rodziny nie byla tgczona z wykonaniem obowiazkéw pracownika

socjalnego na terenie Gminy Aleksandrow Kujawski.

Asystent rodziny nie prowadzit postepowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez
gmine.

Informacje w sprawie obowigzujacej procedury zwigzanej z podejmowaniem decyzji o
dalszej wspoélpracy asystenta z dang rodzing lub jej zaprzestaniu

Decyzja o kontynuowaniu wspdlpracy z rodzing lub jej zakonczenia odbywa sie na
podstawie wspdlnych konsultacji pomigdzy asystentem rodziny i pracownikiem socjalnym,
ktorzy wnioskuja do kierownika o kontynuacje lub zakonczenie wspdtpracy. Zakonczenie
pracy asystenta zrodzing nast¢puje z powodu zmiany miejsca zamieszenia, osiggniecia celu,
braku wspolpracy, rezygnacji rodziny, osiaggniecia petnoletnosci dziecka.

Informacje w sprawie procedury dotyczacej przydzielania rodzinie asystenta rodziny

(w tym czy byly przypadki odmowy przyznania rodzinie asystenta —




W przypadku gdy Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Kujawskim
powezmie informacje o rodzinie, ktdra przezywa trudnosci opiekunczo — wychowawcze,
pracownik socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad srodowiskowy zgodnie z ustawg o
pomocy spolecznej. Po przeprowadzeniu wywiadu, pracownik socjalny dokonuje analizy
sytuacji rodziny. Jezeli zachodzi konieczno$¢ przydzielenia rodzinie asystenta rodziny.
pracownik socjalny wystepuje do kierownika o$rodka z pisemnym wnioskiem o jego
przydzielenie. Kierownik o$rodka pisemnie akceptuje wniosek. Rodzina w formie pisemne]
wyraza zgode na podjecie wspolpracy z asystentem rodziny. W okresie sprawozdawczym
nie odnotowano przypadkow odmowy przyznania rodzie asystenta.
Informacje w sprawie dokonywania przez asystenta rodziny okresowej oceny sytuacji
rodziny, o ktorej mowa w art. 15 ust. 1 pkt 15 ww. ustawy -

Zgodnie z artykulem 15 ust. 1 pkt 15 Ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpcze]

Asystent Rodziny dokonuje okresowej sytuacji rodziny nie rzadziej niz co pot roku i

przekazuje tg ocene kierownikowi jednostki organizacyjnej gminy.

Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z asystentem,
o ktérym mowa w art. 15 ust.1 pkt.16 w/w ustawy —

Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt.16 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, po zakonczeniu pracy z rodzing na skutek zrealizowania planu
pracy, asystenci rodziny monitorujg funkcjonowanie rodziny przez okres od 3 miesigey
do 6 miesiecy. Czas trwania monitoringu uzalezniony jest od poziomu osiggnigtych
koricowych efektéow zalozonych w planie pracy a takze ilosci problemow, z ktorymi
borykata sie dana rodzina.

Najczestszymi formami monitoringu sa: wizytacja w srodowisku, rozmowy z cztonkami
rodzin oraz obserwacja. Wizyty w $rodowisku realizowane przez asystentow rodziny
w ramach monitoringu odbywajg sie najczesciej 1 — 2 razy w miesigcu i uzaleznione
sg od potrzeb danej rodziny (podejscie indywidualne).

Czynnosci i uwagi z prowadzonego monitoringu dokumentowane sg w dzienniku

monitoringu, ktéry jest czescig prowadzonej dokumentacji przez asystentow rodziny.

Informacje w sprawie opracowania planu pracy z rodzing we wspoélpracy

z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepezej, skoordynowanego z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej, o ktorym mowa w art. 15 ust.1 pkt.2 w/w
ustawy - prosze o wskazanie jakie dzieci i gdzie zostaly umieszczone oraz czy asystent

wspoélpracuje z rodzing biologiczng wskazanych dzieci na rzecz ich odzyskania




Wspolpraca asystentdw rodziny z koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej przebiega
przede wszystkim poprzez bezposredni kontakt zardwno telefoniczny jak i na spotkaniach
zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej.
Informacje na temat funkcjonowania dziecka w rodzinie zastepczej lub placdéwee
opiekunczo — wychowawczej s3 wymieniane na biezaco oraz analizowane pod katem
mozliwosci powrotu dziecka do rodziny biologicznej. Realizowane plany pracy sg ze sobg
synchronizowane jednakze zapoznanie si¢ z nimi nie jest potwierdzane pisemnie przez

obydwie strony.

Asystenci rodziny regularnie uczestniczg w posiedzeniach zespotu do spraw okresowe;j
oceny sytuacji dzieci umieszczonych w tutejszej placéwcee socjalizacyjnej mieszczacej sie
w Aleksandrowie  Kujawskim, ktére odbywajg na terenie tejze placowki.
Dodatkowo kazdorazowo mna wniosek Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Aleksandrowie Kujawskim asystent rodziny sporzadza opini¢ dotyczacg: aktualne;
sytuacji rodzinnej, mozliwosci powrotu dziecka pod opieke rodzicow biologicznych dziecka
oraz metod pracy z rodzing. Jednoczes$nie asystenci rodziny regularnie uczestniczg
w posiedzeniach zespolu do spraw oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy

zastepczej. Posiedzenia te odbywajg sie na terenie PCPR —u w Aleksandrowie Kujawskim.

W/w wymiany informacji sg realizowane réwniez przez zamiejscowe Powiatowe Centra
Pomocy Rodzinie, ktére proszg o opini¢ asystenta rodziny na temat funkcjonowania rodziny
biologicznej pod katem mozliwosci powrotu dziecka. Na wniosek zamiejscowego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie asystent rodziny w formie pisemnej wystawia
opinie. Wymiana informacji odbywa sie rowniez w formie rozmowy telekomunikacyjnej.

Asystenci rodziny wspolpracujg z rodzinami biologicznymi na rzecz odzyskania dzieci.

Informacje w sprawie realizacji zadania okreslonego w art. 176 pkt 1 w/w ustawy -

Uchwatg nr XXVI/208/20 Rady Gminy Aleksandrow Kujawski dnia 7 grudnia 2020
przyjeto Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Aleksandrow Kujawski na lata
2020-2023. Gminny Program zawiera wprowadzenie, diagnoze, sytuacji demograficzne;j
1 spofecznej, zasoby instytucjonalne dzialajgce w obszarze wspierania rodziny na terenie
Gminy Aleksandrow Kujawski. Zalozone cele programu to: stwarzanie efektywnego
systemu wsparcia rodziny w prawidlowym wypelnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych, wzmacnianie roli rodziny. podniesienie $wiadomosci w zakresie
planowania oraz funkcjonowania rodziny, wspolpraca z instytucjami, organizacjami. Cele
realizowane sg poprzez prowadzenie poglebionej pracy socjalnej z rodzing wsparcie
finansowe, diagnoza deficytow w zakresie pehienia rél rodzicielskich, podnoszenia
kwalifikacji 1 kompetencji asystentéw rodziny, pracownikow socjalnych. Poza tym program
zawiera dzialania. zadania gminy w zakresie wspierania rodziny, zakladane rezultaty



realizacji programu, finansowanie programu, monitorowanie programu. Niniejszy program
umieszczony zostal na stronie bip Gminy Aleksandrow Kujawski. Realizatorzy programu
angazujg sie w jego realizacje.

Informacje w sprawie koordynacji poradnictwa opisanego w art. 8 ustawy o wsparciu
kobiet w cigzy i rodziny ,,Za zyciem” —

Zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 4 listopada 2016r o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ., Za
zyciem” w roku 2022 nie wplynal wniosek o objecie asystenturg.

Potrzeby zwiazane 2z realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ustawy

o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej

Obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2012 r. ustawa z dnia 9 czerwca 2011 1. 0
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej nakladajgc na gming nowe zadania natozyla
jednoczesnie obowigzek finansowania realizacji tych zadan w znacznym zakresie. W
ustawie przewidziano wprawdzie mechanizmy wsparcia finansowego jednostek samorzadu
terytorialnego $rodkami budzetu panstwa w realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, jednakze ze wzgledu na trudng sytuacje
finanséw publicznych $rodki te sa ograniczone. Z konstrukcji przepisow ustawy
jednoznacznie wynika, ze przyznanie dotacji celowej nie jest obligatoryjne, w zwiazku z
czym nie stanowi ona zabezpieczenia dofinansowania przez pafstwo zadan realizowanych
przez samorzady. W zwigzku z powyzszym wigkszo$¢ realizowanych dziatan gmina musi
finansowa¢ we wlasnym zakresie zabezpieczajac na ten cel srodki w budzecie. Rok 2023
oraz kolejne lata bedg kontynuacjg prowadzonych dziatan w zakresie tworzenia systemu
opieki oraz pomocy rodzinie znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji, ktora nie wykonuje swoich
funkcji rodzicielskich w sposéb prawidlowy oraz zapewnienie rodzinie z problemami
potrzebnego wsparcia. Dzialania te beda realizowane w szczegdlnosci poprzez: - realizacje
dziatan przewidzianych w Gminnym Programie Wspierania Rodziny Gminy Aleksandrow
Kujawski na lata 2024-2026, - utrzymanie i rozwdj ustugi asystenta rodziny: -

wspotinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej; - ustugi dla rodzin.




Projekt

z dnia 25 kwietnia 2023 r.
Zatwierdzony przez .......oceeeevveeenns

UCHWALA NR.....cocvvvvinne
RADY GMINY ALEKSANDROW KUJAWSKI

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Programu Wspé6lpracy Gminy Aleksandrow Kujawski
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 22023 1.
poz. 40 ze zm.D) oraz art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) Rada Gminy uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie zrealizacji Programu Wspdtpracy Gminy Aleksandréw Kujawski
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022 stanowigce zatgcznik do niniejszej

uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwatly powierza siec Wéjtowi Gminy Aleksandrow Kujawski.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposéb zwyczajowo przyjety,
w tym Biuletynie Informacji Publiczne;.

N5 ol25
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&=  Marcin Brzéag é

b
) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz. U. z 2023 r. poz. 572
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UZASADNIENIE

"Program Wspodtpracy Gminy Aleksandrow Kujawski z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2022" przyjety zostal przez Rade Gminy Aleksandrow Kujawski
uchwalg nr XXXIX/315/21 w dniu 30 listopada 2021 r.

Projekt Programu konsultowany byl z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno§¢ w sferze pozytku publicznego. Uchwalenie Programu jest obowigzkiem
samorzadow wynikajacym z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571), ktéry naklada na organ wykonawczy jednostki samorzadu
terytorialnego obowigzek przedlozenia organowi stanowigcemu tej jednostki nie pézniej niz do 31 maja
kazdego roku sprawozdania z realizacji programu wspotpracy za rok poprzedni. Informacja o sposobie
realizacji "Programu Wspdtpracy Gminy Aleksandrow Kujawski z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2022" jest dokumentem podsumowujacym rok wspotpracy samorzadu
z podmiotami III sektora na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571).

Wobec powyzszego wnosi sie o podjecie niniejszej uchwaly.
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Zalacznik do uchwaty Nr ....................
Rady Gminy Aleksandrow Kujawski

Sprawozdanie z realizacji
»Programu Wspolpracy Gminy Aleksandrow Kujawski
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie, na rok 2022”

Wstep

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571) naklada na organy administracji publicznej
obowigzek realizacji zadan ze sfery publicznej we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art.
3 ust. 2 i 3 cytowanej ustawy. Kluczowe znaczenie ma w tej kwestii art. 5a, naktadajgcy na
organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalania programu
wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé
pozytku publicznego.

Zgodnie z zapisami art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571) Wéjt Gminy Aleksandréw
Kujawski w terminie do 31 maja, kazdego roku zobowiazany jest przedtozyé Radzie Gminy
sprawozdanie z realizacji programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego za rok poprzedni.

Rada Gminy w Aleksandrowie Kujawskim rokrocznie uchwala ,,Program Wspétpracy
Gminy Aleksandréw Kujawski z organizacjami pozarzadowymi...”, ktéry okresla obszary
i zasady oraz formy wspétpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, a ponadto zawiera wykaz priorytetowych
zadan, ktére stanowig podstawe dla wiladz Gminy w zakresie dysponowania $rodkami
publicznymi, przeznaczonymi na wsparcie realizacji zadan publicznych pozostajacych we
wiladciwodci samorzagdu gminnego, a realizowanych przez organizacje pozarzadowe
1 podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 cytowanej ustawy.

,,Program Wspétpracy Gminy Aleksandréw Kujawski z organizacjami pozarzagdowymi

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
10 wolontariacie na rok 2022” przyjety zostal przez Rade Gminy w Aleksandrowie Kujawskim
Uchwalg Nr XXXIX/315/21 w dniu 30 listopada 2021 r.
W trakcie realizacji zadan publicznych przedstawiciele organizacji pozarzagdowych
i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 cytowanej ustawy zostali zaproszeni do zglaszania
swoich uwag do ,,Programu Wspétpracy Gminy Aleksandrow Kujawski z organizacjami
pozarzagdowymi...”

Na stronie internetowej Gminy Aleksandrow Kujawski znajduje si¢ zakladka
,,Organizacje pozarzadowe”, w ktérej zamieszczane sg informacje dotyczace 11 sektora.
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Sprawozdanie z realizacji Programu Wspoélpracy Gminy Aleksandrow Kujawski
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022

1. REALIZACJA CELOW WSPOLPRACY.

Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2022 roku odbywata si¢ na zasadach pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci, zad
podstawowym celem ,,Programu Wspdtpracy Gminy Aleksandrow Kujawski z organizacjami
pozarzagdowymi...” bylo ksztaltowanie demokratycznego fadu spotecznego w srodowisku
lokalnym poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy samorzadem a sektorem pozarzgdowym.
Dla jego realizacji wyznaczone zostaly cele szczegdtowe, a wsrdd nich: okreslenie czytelnych
zasad wspOlpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi; stworzenie warunkow do
powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych; integracja
podmiotéw realizujacych zadania publiczne oraz umacnianie w §wiadomosci spolecznej
poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie i lokalng wspélnote.

Wymienione cele realizowane byly poprzez wspoétprace w 10 obszarach:

1) zadania z zakresu pomocy, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrdOwnywania szans tych rodzin i oséb,

2) zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia,

3) zadania z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

4) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych,

5) zadania z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania,

6) zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

7) zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

8) zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa,

9) zadania z zakresu podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,

10) zadania z zakresu wspomagajgce rozwdj wspélnot i spotecznosci lokalne;.

Sprzyjato to nadaniu wigkszego znaczenia inicjatywom obywatelskim z udzialem
sektora pozarzgdowego oraz tworzeniu warunkéw dla rozwoju instytucji spoteczenstwa
i dialogu obywatelskiego. Mozliwa byta ponadto kontynuacja wspolpracy z kompetentnymi
i sprawnymi podmiotami, realizujagcymi zadania publiczne we wspdlpracy z samorzadem,
a takze nawigzanie kontaktéw z nowymi partnerami.

Opisywana wyzej wspolpraca odbywata si¢ w dwoéch formach: wspoipracy
o charakterze finansowym oraz wspotpracy o charakterze pozafinansowym. Wspélpraca
o charakterze finansowym polegala na zlecaniu realizacji zadan publicznych w formie
wspierania realizacji zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,
natomiast wspolpraca o charakterze pozafinansowym polegala na: wymianie informacji
o podejmowanych dziataniach; promocji inicjatyw i przedsigwzie¢ podejmowanych przez
organizacje pozarzagdowe (w szczegélnosci poprzez strony internetowe Urzedu Gminy
Aleksandréw Kujawski, komunikaty prasowe, itd.); wspdlnej organizacji imprez i realizacji
program6w, udostepnianiu na zasadzie odrgbnych porozumien pomieszczen lub terenow
bedgcych w posiadaniu Gminy; konsultowaniu projektéw aktéw normatywnych; wspieraniu
w poszukiwaniu $rodkéw finansowych z innych Zrédet niz budzet gminy oraz wspoldziataniu
w pozyskiwaniu srodkéw z Unii Europejskie;j.
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Sprawozdanie z realizacji Programu Wspoipracy Gminy Aleksandréow Kujawski
z Organizacjami Pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022

2. WSPOLPRACA W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH.
2.1 ZASADY WSPOLPRACY.

Wspolpraca Gminy Aleksandrow Kujawski z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego opierata sie na podstawie przepisu
art. Sust. 3, ktory okresla zasady regulujgce wspélprace w procesie realizacji zadan
publicznych:

1) Zasada partnerstwa — czyli dobrowolna wspétpraca réwnorzednych dla siebie
podmiotéw w rozwigzywaniu wspélnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem
wytyczonych celéw. Podmioty programu mogly uczestniczyé w ustalaniu zadan
publicznych wykonywanych przez samorzad oraz w sposobie wykonywania tych
zadan. Zasada gwarantowata uczestnictwo podmiotdw programu w rozeznawaniu
idefiniowaniu probleméw mieszkaicow Gminy oraz wplywania na zakres
wspolpracy.

2) Zasada pomocniczo$ci — oznacza, ze Gmina powierza podmiotom programu
realizacj¢ zadan wlasnych, a podmioty programu zapewniajg ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

3) Zasada suwerennosci — posiadanie przez partneréw wspétpracy zdolnosci do bycia
podmiotem prawa i obowiazkéw poprzez niezalezne wykonywanie swoich zadar oraz
swobodg w przekazywaniu tych kompetencji innym podmiotom. Zasada suwerennogci
stron oznacza, iz wspdlpracujace strony samodzielnie iw sposéb niezalezny
podejmujg dzialania w zakresie wsp6lpracy.

4) Zasada efektywnos$ci — wspdlne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektéw realizacji zadan publicznych. Samorzad wspdlpracujac z podmiotami
programu zmierzat bedzie do efektywnej realizacji zadan na rzecz poprawy warunkéw
zycia mieszkancéw Gminy.

5) Zasada uczciwej konkurencji — réwny dostep do informacji w zakresie
wykonywanych dzialan zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne oraz
stosowanie tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan
1 podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania. Zasada ta oznacza konkurencje
zgodng zuczciwymi zwyczajami iprawem w dziedzinie wspolpracy w zakresie
okreslonym Ustawg.

6) Zasada jawnoSci — wszystkie mozliwosci wspolpracy gminy z organizacjami
pozarzagdowymi powinny by¢ powszechnie znane i dostepne, a stosowane procedury
Jasne izrozumiate. Samorzad udostgpnia organizacjom pozarzadowym podstawowe
dane o zamiarach, celach i efektach wspélpracy oraz o jej kosztach. Zasada jawnosci
urzeczywistniana jest poprzez udostepnianie przez Gming wspélpracujagcym z nig
podmiotom programu informacji o celach, kosztach i efektach wspéipracy, a takze
srodkach  finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na wsp6lprace
z podmiotami programu oraz kryteriach i sposobie oceny projektéw. Zasada jawnosci
obliguje podmioty programu do udostgpniania Gminie danych dotyczacych struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnogci
statutowej oraz sytuacji finansowej.

2.2 FORMY WSPOLPRACY.

Zgodnie z ,Programem Wspotpracy Gminy Aleksandrow Kujawski z organizacjami
pozarzagdowymi...” na 2022 rok wspétpraca Gminy Aleksandréw Kujawski z organizacjami
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Sprawozdanie z realizacji Programu Wspolpracy Gminy Aleksandrow Kujawski
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022

pozarzgdowymi miata charakter pozafinansowy i finansowy polegajacy na zlecaniu realizacji
zadan publicznych.

2.3 WSPOLPRACA FINANSOWA.
Wspdtpraca finansowa Gminy Aleksandrow Kujawski z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w 2022 roku realizowana

byta w formie wspierania realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert.

Planowana wspolpraca realizowana zostala obszarach:

Lp. H Rodzaj zadania |
1)| zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa
narodowego, w szczegé6lnosci organizacja i koordynacja imprez kulturalnych
o charakterze lokalnym, majgcych istotne znaczenie dla rozwoju kultury, promowania
historii oraz tradycji Gminy, edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke dzieci 1
miodziezy z terenu Gminy, upowszechnianie i promocja lokalnej tworczoscei
kulturalno-artystycznej,

2/ w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w szczegdlnosci
organizacja i koordynacja przedsiewzig¢ sportowych na terenie Gminy, prowadzenie
szkolen,

3)| w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,
w szczegblnosci wspieranie aktywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci
i mtodziezy,

4/| w zakresie dzialania na rzecz os6b niepelnosprawnych, w szczegdlnosci stworzono
warunki do petnego uczestnictwa tych oséb w zyciu spotecznym i zawodowym,

5]| w zakresie turystyki i krajoznawstwa, w szczegélnosci, upowszechnianie
krajoznawstwa 1 turystyki, organizacja imprez krajoznawczych, wtym rajdow
i wycieczek tematycznych, edukacja krajoznawcza,

6| z zakresu pomocy, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej
oraz wyroéwnywania szans tych rodzin i os6b, w szczegdlnosci dziatania na rzecz
dzieci i 0s6b starszych zagrozonych wykluczeniem spolecznym, oraz integracji oséb
niepetnosprawnych,

7/ z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym, poprzez
zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy z uwzglgdnieniem profilaktyki
alkoholowej, narkotykowej,

8/ z zakresu wspomagajgce rozw6j wspolnot i spolecznoSci lokalnej, poprzez
wspieranie dziatan z zakresu aktywizacji, integracji spofecznej i inicjatyw
mieszkancow, prowadzenie wspdlnych przedsigwzie¢ na rzecz spotecznosci
lokalnych, zwlaszcza poprzez dziatania w obszarze polityki spolecznej,

9| z zakresu ochrony i promocji zdrowia, w szczeg6lnosci wspieranie realizacji zadan
z zakresu ochrony i promocji zdrowia, organizowanie oraz wspdtorganizowanie
konferencji, seminariow, szkolen dotyczacych profilaktyki i promocji zdrowia,
realizacja regionalnych programéw zdrowotnych.

10/l z zakresu podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
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kulturowej, w szczegInosci organizacja i wspieranie dziatan w zakresie organizacji
jubileuszowych, rocznic i obchodéw $wigt panstwowych.

Jak wskazano powyzej, zlecanie realizacji zadan publicznych odbywato si¢ w trybie
otwartych konkurséw ofert zgodnie z regulacjami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571).

W uchwale budzetowej Gminy Aleksandréw Kujawski na rok 2022 przewidziano na realizacje
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
cytowanej ustawy kwote 110 000,00 zl.

Alokacja  $rodkéw  przewidywanych do poszczegblnych obszaréw — konkursowych
uksztaltowata si¢ nastepujgco:

W konkursie nr 1: 110 000,00 zt dotacji

Tabela 1. Wykaz dotacji przyznanych organizacjom pozarzagdowym w 2022 r.

Gminny Migdzyzaktadowy z zakresu rozwoju sportu na

Ludowy Klub Sportowy terenie gminy Aleksandréw 55 000,00

,Orzel” w Stuzewie Kujawski

Gminy Klub Sportowy WIP | z zakresu rozwoju sportu na

WStart” Stawki terenie gminy Aleksandrow 55 000,00
Kujawski

W 2022 roku ogtoszono 1 konkurs ofert na realizacje zadan ujgtych w § 6 Programu wspélpracy
z organizacjami pozarzgdowymi.

Konkurs ogloszony zostal dnia 24.02.2022 r., Zarzadzenie nr 29/22 Wéjta Gminy
Aleksandréw Kujawski z dnia 24 lutego 2022 r. Nabdr ofert trwat od 24.02.2022 r. do dnia
21.03.2022 r. Konkurs dotyczyt zadan publicznych z zakresu rozwoju sportu na terenie gminy
Aleksandréw Kujawski. Wplynely 2 oferty od 2 podmiotéw. W wyniku rozstrzygniecia
konkursu ofert podpisano 2 umowy na realizacje zadania na taczng kwote 110 000,00 zt.

Zgodnie z procedurg konkursowg okreslong w ,,Programie Wspétpracy Gminy Aleksandréw
Kujawski z organizacjami pozarzadowymi...” oferty zostaty zweryfikowane pod wzgledem
formalnym i merytorycznym przez Komisje¢ Konkursowa, a nastepnie skierowane zostaly do
zaopiniowania przez Wéjta Gminy Aleksandréw Kujawski.

Komisje Konkursowe opiniujace oferty w ramach wszystkich otwartych konkurséw ofert
w 2022 roku skfadaty si¢ z trzech przedstawicieli samorzadu.

2.4 WSPOLPRACA POZAFINANSOWA.

Wspdtpraca pozafinansowa Gminy Aleksandréw Kujawski z organizacjami pozarzadowymi

I innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2022 roku polegata
w szczegblnosci na:
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1. wymianie informacji o kierunkach planowanych dziatan, co pozwolito prawidlowo
diagnozowa¢ problemy i potrzeby mieszkancow Gminy Aleksandréw Kujawski;

2. opiniowaniu i konsultowaniu programéw w zakresie wspotpracy oraz projektow aktow

prawnych w dziedzinach stanowigcych obszary wzajemnych zainteresowan;

zawieraniu porozumien dotyczgcych wspolnej realizacji zadan i projektow;

promocji inicjatyw i przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe;

wspdlnej organizacji imprez i realizacji programéw;

wspieraniu w poszukiwaniu §rodkéw finansowych z innych zrédel niz budzet gminy (w

tym w zakresie pozyskiwania srodkéw z funduszy z budzetu Unii Europejskiej).

oA W

We wszystkich obszarach moéwi¢ mozna o wspolpracy polegajacej na wzmacnianiu
merytorycznym organizacji pozarzadowych — zwlaszcza poprzez organizowanie przez
samorzad spotkan i konferencji, doradztwo w zakresie przygotowywania dokumentéw:
wnioskéw konkursowych, sprawozdan, rozliczen oraz konsultacje telefoniczne.

WYBRANE ZAGADNIENIA WSPOLPRACY POZAFINANSOWEJ:

1. Udostepnienie organizacjom materialéw zwiazanych z konkursami ofert realizacji
zadan publicznych i innych dokumentéw sluzacych do realizacji wspolpracy
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi

Materialy zwigzane z konkursami ofert (tres¢ ogloszen konkursowych, formularze i instrukcje
wypetniania) byty udost¢pnianie w formie wydruku i elektronicznej w Wydziale Finansowym
kazdemu zainteresowanemu. Dodatkowo, tres¢ ogloszen konkursowych i formularze byty
umieszczane na biezgco na stronie internetowej www.gmina-aleksandrowkujawskipl ,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy.
Przedstawicielom organizacji udostepniano takze Program Wspdipracy organow
samorzgdowych Gminy Aleksandréow Kujawski z organizacjami pozarzadowymi w 2022 r.

2. Wzajemne informowanie si¢ o kierunkach realizowanych dzialan

Gmina Aleksandrow Kujawski realizowata powyzszy punkt Programu na trzy sposoby

— informujgc poprzez media, korespondencj¢ bezposrednig oraz w trakcie spotkan.
Na stronie www.gmina-aleksandrowkujawski.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na
biezgco zamieszczano informacje o aktualnosciach zycia Gminy oraz podejmowanych
decyzjach (uchwaly, zarzadzenia, decyzje). Niektore informacje dotyczyly dziatan
realizowanych przez organizacje pozarzadowe. W internecie byly zamieszczane réwniez
ogloszenia konkursowe Wojta Gminy, rozstrzygniecia konkursow oraz informacje
o innych zrédtach finansowania.

Funkcjonuje w strukturze strony internetowej Urzgdu Gminy Aleksandréw Kujawski
dedykowanej zaktadki dla organizacji pozarzadowych, w ktérej do konca 2022 roku
opublikowane zostaly aktualno$ci dotyczace wydarzen w organizacjach pozarzadowych,
naboréw konkursowych, spotkan konsultacyjnych oraz informacji przydatnych w dziatalnosci
sektora pozarzgdowego. Ponadto zamieszczono w niej programy wspodtpracy, ogloszenia
o otwartych konkursach ofert, regulacje obowiazujace przy ocenie ofert, informacje
o przebiegu postgpowania konkursowego oraz rozstrzygnieciu konkurséw.

3. Wspélpraca w tworzeniu i realizacji projektow z zakresu pozytku publicznego
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W 2022 r. Gmina Aleksandrow Kujawski realizowala wraz z organizacjami
pozarzadowymi nastgpujace przedsiewziecia:

e Gmina wspdlnie z klubami sportowymi, UKS przygotowywata réznego rodzaju zadania
z zakresu sportu.

e Gmina wspdlpracowala ze $rodowiskami kombatanckimi i harcerzami przy
przygotowywaniu obchoddw $wiat panstwowych i rocznic,

e Gminny OsSrodek Kultury w Stuzewie udostgpnial nieodplatnie sale i sprzet oraz
przygotowywata materialy dekoracyjne do realizacji zadan pozytku publicznego, przy
organizacji imprez kulturalnych i sportowych,

e Gmina Aleksandréow Kujawski w 2021 roku konsultowata z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego program wspdtpracy oraz otwarte konkursy ofert na rok 2022,

4. Szkolenia i konsultacje w celu zwigkszenia profesjonalizmu dzialan
podejmowanych przez podmioty programu wspélpracy.

Wyznaczony pracownik na biezaco udzielal porad przedstawicielom organizacji
pozarzagdowych. Pomagal w zarejestrowaniu nowych organizacji pozarzadowych w KRS,
uczestniczyl w spotkaniach z organizacjami, informowali o mozliwosci dofinansowania
dzialalnosci statutowej organizacji na stronach internetowych z innych zrédet zewnetrznych niz
gmina. Zamieszczal réwniez na stronie informacje o szkoleniach przeznaczonych dla
organizacji pozarzadowych.

S. Udostepnianie pomieszczen na spotkania

Gmina udostgpniata lokale na spotkania w Urzedzie, w Gminnym O$rodku Kultury w
Stuzewie, w szkotach, w $wietlicach wiejskich kazdej organizacji z terenu Gminy. Wsparcie
lokalne na rzecz organizacji pozytku publicznego, ktére urzad stosowal w 2022 roku polegato
na bezptatnym udostepnieniu pomieszczen.

6. Pomoc w promowaniu dzialalno$ci, zwlaszcza poprzez strong internetowg Gminy

Gminna strona internetowa w dziale ,Organizacje pozarzgdowe” zawiera spis
prowadzacych dziatalno$¢ statutowa na terenie Gminy organizacji pozarzgdowych, nazwiska
przedstawicieli tych organizacji oraz dane kontaktowe.

Na stronie gitéwnej www.gmina-aleksandrowkujawski.pl czesto zamieszczane s3
biezgce informacje z zycia III sektora. Bardzo czgsto lokalne organizacje przesylajg do urzedu
r6znego rodzaju informacje do zamieszczenia na stronie internetowej gminy. Sg to zapowiedzi
planowanych wydarzen, relacje z imprez, ktére organizujg badz, w ktérych biorg udzial, jak
réwniez informacje o ich osiggnieciach, sukcesach.

7. Osoba odpowiedzialna za wspoélprace z organizacjami pozarzadowymi

Osobg odpowiedzialng za wspdlipracg z przedstawicielami sektora pozarzgdowego w 2022 r.
byt wyznaczony pracownik Urzedu Gminy. Do jego gtéwnych zadan nalezato: koordynowanie
wspOtpracy Gminy Aleksandrow Kujawski z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie; organizowanie wspdlpracy o charakterze pozafinansowym z organizacjami
pozarzagdowymi; integracja srodowiska organizacji (w tym miedzy innymi: organizowanie
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forow dyskusyjnych i szkolen); prezentacja $srodowiska pozarzadowego na zewngtrz Gminy;
tworzenie i aktualizacja bazy danych oraz serwisu informacyjnego dedykowanego
organizacjom pozarzadowym dziatajgcym na terenie Gminy Aleksandrow Kujawski.

8. Objecie Honorowym Patronatem Wdéjta Gminy Aleksandréow Kujawski wielu
inicjatyw

Byly to dziatania m. in. o charakterze edukacyjnym, naukowym, kulturalnym, sportowym oraz
spotecznym. Wielokrotnie, doceniajac zaangazowanie i trud osdb pracujacych w organizacjach
pozarzgdowych, Wdjt Gminy Aleksandréw Kujawski podnosit range imprez poprzez osobiste
w nich uczestnictwo.

9. Wykaz organizacji pozarzadowych w 2022 r.
W prowadzonej przez Starost¢ Aleksandrowskiego Ewidencji Uczniowskich Klubdéw
Sportowych i Innych Stowarzyszen Kultury Fizycznej Nieprowadzacych Dzialalnosci
Gospodarczej zarejestrowane s3 nastepujace stowarzyszenia majace siedzib¢ na terenie
Gminy Aleksandrow Kujawski:
Uczniowski Klub Sportowy ,,Reszka” przy Szkole Podstawowej w Stuzewie,
Gminny Klub Sportowy ,,Start” w Stawkach,
Uczniowski Klub Sportowy ,,.Smyk Wotuszewo” przy Szkole Podstawowej w Woluszewie,
Uczniowski Klub Sportowy ,,Wietnamskie Sztuki Walki” w Stuzewie,
Parafialny Klub Sportowy “Teznia” w Odolionie,
Oddziat Terenowy Siatkarskiego Klubu Sportowego ,,Aleksandria” w Laziencu,
Klub Jezdziecki ,,Floret” w Otloczynie,
Uczniowski Klub Sportowy ,,Akademia Pitkarska” Champions Ciechocinek w Laziencu.

FO LN Th i 0 1D B

Ponadto w prowadzonej przez Staroste Aleksandrowskiego ewidencji stowarzyszen
zwyklych zarejestrowane sa nastepujace stowarzyszenia zwykle, majace siedzib¢ na
terenie Gminy Aleksandrow Kujawski:

1. Stowarzyszenie ,,Czas dla natury” w Rudunkach,

2. Stowarzyszenie ,,Szmaragdowy Paw” w Odolionie,

3. Kujawskie Dobro w Przybranowie,

4. Przyjaciele Rozna — Parcele w Roznie-Parcele.

W Krajowym Rejestrze Sqgdowym zarejestrowane sa nast¢pujace stowarzyszenia, majjce
siedzibe na terenie Gminy Aleksandréw Kujawski:

1. Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Aleksandrow Kujawski,

2. Stowarzyszenie Mieszkancodw Sgsiadujacych ze Sktadowiskiem Odpadéw w Miejscowosci
Stuzewo-Pole Stowarzyszenie ,,EKO”,

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Aleksandrow Kujawski ,,Stawki Mtodym”,
Stowarzyszenie Producentéw Rolnych Gminy Aleksandrow Kujawski,

Stowarzyszenie “Partnerstwo Dla Ziemi Kujawskiej”,

Stowarzyszenie Poszkodowanych Przez Nieuczciwych Pracodawcow,

Osrodek Sportéw Konnych w Nowym Ciechocinku,

Gminny Migdzyzaktadowy Ludowy Klub Sportowy ,,Orzet” w Stuzewie,

Towarzystwo Przyjaciot Niziny Ciechocinskiej w Ottoczynie,

10 Stowarzyszenie Wspdlnie dla Osna Drugiego,

11. Stowarzyszenie Przyjaciot Szkoty im. ks. kan. Jana Matusiaka,

12. Stowarzyszenie Abstynenckie ,Bezpieczna Przystan™ w Stuzewie,

VPN AW
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13. Stowarzyszenie Przyjaciot Lazienca ,,Cudne Manowce”,
14. Stowarzyszenie ,,Kalinowy Zakatek”,

15. Stowarzyszenie ,,Aktywni na Wsi” w Woluszewie,

16. Torunskie Stowarzyszenie Dogoterapii “PIES”,

17. Ochotnicza Straz Pozarna w Ostrowasie,

18. Ochotnicza Straz Pozarna w Opoczkach,

19. Ochotnicza Straz Pozarna w Stomkowie,

20. Ochotnicza Straz Pozarna w Wotuszewie,

21. Ochotnicza Straz Pozarna w Odolionie,

22. Ochotnicza Straz Pozarna w Stuzewie.

Fundacje zarejestrowane na terenie gminy:

1. Fundacja SERCE DLA DZIECKA w Grabiu,

2. Fundacja Inicjatyw na Rzecz Niepetnosprawnych ,,Pro Omnibus” w Nowym Ciechocinku,
3. Fundacja ,,Osrodek Sportow Konnych” w Nowym Ciechocinku.

Fundacje dzialajace na terenie gminy:
Fundacja im. Brata Alberta Organizacja Pozytku Publicznego WARSZTAT TERAPII
ZAJECIOWE] ,Karczemka” w Otloczynie.

PODSUMOWANIE

Gmina Aleksandréw Kujawski w 2022 roku wspierata sektor pozarzadowy w formach
finansowych i pozafinansowych. Promowatla lokalne organizacje pozarzadowe i podejmowane
przez nie dziatania na stronie internetowej Gminy (www.gmina-aleksandrowkujawski.pl ).

Istotng czgscig wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi jest wsparcie
organizacyjne przy prowadzonych przedsigwzieciach np. poprzez udostepnianie gminnych
obiektow czy sprzg¢tu. W roku 2022 Gmina obejmowata rdwniez patronatem organizowane
przez sektor pozarzadowy wydarzenia.

Gmina Aleksandréw Kujawski realizujac cele ,,Programu Wspdlpracy Gminy
Aleksandréw Kujawski z organizacjami pozarzgdowymi...” w 2022 roku udzielata
organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w ustawie zaréwno wsparcia
finansowego, jak rowniez pomocy pozafinansowej.

Gmina zgodnie z programem wspolpracy wspierala zadania publiczne do wysokosci
90% wartodci realizowanego zadania. Organizacje pozarzgdowe wniosty niematy wklad
w realizacje poszczegdlnych projektéw. Z jednej strony byly to zaangazowanie i kreatywnosé,
z drugiej za$§ wymierne $rodki finansowe, a takze wklad pozafinansowy, czyli giéwnie
aktywno$¢ wolontariuszy i czlonkéw organizacji. Nierzadko organizacje pozyskiwaly dzigki
swoim staraniom wsparcie finansowe od sponsoréw prywatnych, z funduszy zewnetrznych.

Dzialania Gminy nakierowane byly w szczegdlnosci na tworzenie warunkéw do
zwigkszenia aktywnosci spotecznej, prowadzenia ciekawych i efektywnych inicjatyw na rzecz
mieszkancow, uzupelnieniu dziatan gminy w zakresie nie obejmowanym przez samorzadowe
struktury, a takze zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow.

Gmina wspdtpracuje z organizacjami spolecznymi na wielu ptaszczyznach zwigzanych
z rozwojem regionu oraz wspieraniem dziatan na rzecz réznych grup spotecznych. Pozytywne
nastawienie, che¢ wspolpracy samorzadu oraz pomoc finansowa i pozafinansowa udzielana
organizacjom pozarzagdowym pozytywnie wptywajg na kontakty i wzajemne relacje z trzecim
sektorem.

Sprawozdanie opracowata: Elzbieta Wigckowska
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