ZARZADZENIE NR 57/22
Wéjta Gminy Aleksandréw Kujawski
z dnia 16 maja 2022 r.

w sprawie  ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly

Podstawowej im. mjr H. Dobrzanskiego HUBALA w Przybranowie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.), art. 63 ust. 11 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz § 1 ust. 1i2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej

(Dz. U. 22021 1. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. mjr H.
Dobrzanskiego HUBALA w Przybranowie.

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia i zamieszcza sie:

a) na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim przy ul. Stowackiego
12, 87-700 Aleksandrow Kujawski

b) na stronie internetowej Urzedu Gminy w  Aleksandrowie Kujawskim www.gmina-

aleksandrowkujawski.pl

c) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim

www.bip.gmina-aleksandrowkujawski.pl, w zaktadce — nabér na wolne stanowiska pracy, link —

ogloszenie o naborze

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik nr 1 do

Zarzadzenia Nr 57/22

Wojta Gminy Aleksandréw Kujawski
z dnia 16 maja 2022 r.

WOJIT GMINY ALEKSANDROW KUJAWSKI

oglasza konkurs na kandydata na stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej im. mjr
H. Dobrzanskiego HUBALA w Przybranowie.

I.Wymagania wobec kandydatow

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w § 1i§2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publiczne] szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449)

II. Wymagane dokumenty.

1. Oferty kandydatow przystepujacych do konkursu, zgodnie z §1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia
Mninistra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 . w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne; szkoty podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z2021 r. poz. 1428) powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Szkoly Podstawowej im. mjr H. Dobrzanskiego HUBALA w Przybranowie;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w  szczegdlnoscei
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo;
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
nieb¢dacej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);
4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw

potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:



Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych  dokumentow

potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych  studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem
kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
wustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r.
poz. 672) lub

- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego
jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.
z 2022 r. poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopig¢ aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;



13) po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 poz. 1762 ze
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z peni praw publicznych.

2. Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote kandydat jest
obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4-7, 12
i3

IIL. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert.

1. Oferty z w/w dokumentami nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym 1 dopiskiem: ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. mjr H. Dobrzanskiego HUBALA w Przybranowie, Przybranowo 46, 87-
700 Aleksandrow Kujawski” w terminie do 2 czerwea 2022 r. do godz. 15 w sekretariacie
Urzedu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim, ul. Stowackiego 12, 87-700 Aleksandrow
Kujawski. Oferty ktdre wptyng po tym terminie nie beda rozpatrywane.,

2. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektroniczne;.

IV. Informacja o sposobie powiadamiania kandydatow.

Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. mjr H. Dobrzanskiego
HUBALA w Przybranowie przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy
Aleksandrow Kujawski. Zostanie on przeprowadzony nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych
od uptywu terminu sktadania ofert.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. mjr H. Dobrzanskiego HUBALA w Przybranowie zostana

powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.




