Protokol Nr E« /{g

z posiedzenia Komisji Zdrowia, O$wiaty, Kultury i Sportu odbytej
w dniu 27 maja 2019r.
W posiedzeniu uczestniczyli radni, pracownicy Urzedu Gminy zgodnie z lista obecnoéci
Lista stanowi zatgcznik do protokotu.
Temat posiedzenia.

1. Zaopiniowanie projektéow uchwat
2. Rozpatrzenie pism
3. Sprawy rdzne

Do punktu 1- go

1. Projekt uchwaty w sprawie w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkét
podstawowych prowadzonych przez Gmine Aleksandréw Kujawski oraz okreélenia
granic ich obwodow od dnia 1 wrzesnia 2019 roku.

Przewodniczgca Komisji przedstawiat porzadek posiedzenia.

Pani Magdalena Stolarska Oczki - Kierownik Gminnego Zespotu Obstugi Szkét oméwita projekt
uchwaty. W dniu 28 marca 2017 r. Rada Gminy Aleksandréw Kujawski podjeta uchwate Nr
XXIX/232/17 w sprawie dostosowania sieci szkét podstawowych i gimnazjéw do nowego
ustroju szkolnego. W podstawie prawnej ww. uchwaty powotano przepisy art.18 ust. 2 pkt 15
ustawy o samorzadzie gminnym oraz art. 210 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajgce ustawe Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.60 i 949). Zgodnie z trescig art.
210 ust. 1 ustawy rada gminy po uzyskaniu pozytywnej opinii kuratora oéwiaty, o ktérej mowa
wart. 208 ust. 34, podejmuje uchwate w sprawie dostosowania sieci szkét do nowego ustroju
szkolnego, wprowadzonego ustawa Prawo o$wiatowe, na okres od dnia 1 wrzeénia 2017 r. do
dnia 31 sierpnia 2019 r. Natomiast, jak wynika z treéci art. 210 ust. 5 ustawy Przepisy
wprowadzajace ustawe Prawo oswiatowe , do ustalania sieci publicznych oémioletnich szkét
podstawowych prowadzonych przez gmine, a takie okreélania obwoddéw publicznych szkot
podstawowych, z wyjatkiem specjalnych, majacych siedzibe na obszarze gminy,
z zastrzezeniem art. 88 ust.2 ustawy — Prawo o$wiatowe, na okres od dnia 1 wrzeénia 2019 r.
stosuje sig przepisy art. 39 ustawy — Prawo o$wiatowe. W oparciu o powyzej wymienione
przepisy nalezy wskaza¢, iz uchwala podjeta na podstawie art. 210 ust. 1 dotyczy wytacznie
dostosowania sieci szkét do nowego ustroju szkolnego i ustala te sie¢ na lata szkolne
2017/2018 oraz 2018/2019. Obowiazuje zatem w okresie przejéciowym, w czasie wdrazania
reformy (z wyjatkiem przepiséw dotyczacych aktéw zatozycielskich szkot). Przedstawiony
powyzej stan faktyczny i prawny uzasadniajacy fakt, ze art.210 ust.1 ustawy Przepisy
wprowadzajgce ustawe Prawo o$wiatowe nie przyznawat Radzie Gminy upowaznienia do
ustalenia planu sieci publicznych osmioletnich szkét podstawowych prowadzonych przez
Gming Aleksandréw Kujawski oraz granic ich obwodéw od dnia 1 wrzeénia 2019 r. uzasadnia
koniecznos¢ podjecia niniejszej uchwaty. Podjecie powyzszej uchwaty wynika z otrzymanej
pozytywnej opinii Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy znak pisma DW.545.50.2019.KS z dnia 8
maja 2019 r. opiniujacej projekt uchwaty w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkét



podstawowych prowadzonych przez Gming Aleksandréw Kujawski oraz okreslenia granic ich
obwodéw od dnia 1 wrzeénia 2019 roku na podstawie art. 39 ust. 8 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe.

Pani Radna Barbara Kuraczyk- — Wélka nalezy do obwodu Przybranowo a dzieci chodza do
szkoty w Stuzewie , Rozno — Parcele réwniez do obwodu Stuzewo a chodza w Aleksandrowie
Kujawskim.

Pani Kierownik GZOS — Nie ma takiego przymusu ani obowigzku aby chodzi¢ do szkoty w
danym obrebie. Uczer uczeszcza na zajgcia do szkoty jaka sobie wybrat i zostat przyjety.

Pani Radna Barbara Kuraczyk - Jak wyglada sprawa z planami organizacji pracy szkot?
Pani Kierownik GZOS — Plany w wigkszosci zostaty pozytywnie zaopiniowane.
Gtosowanie: Komisja jednogto$nie pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

Do punktu 2-go

Pismo Zarzadu Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Aleksandrowie Kujawskim w
sprawie podjecia uchwaty dotyczacej wdrozenia podwyzki ptac Uchwata Rady Gminy
wszystkim nauczycielom od 1 czerwca 2019 roku. Pismo odczytat Pan Sekretarz.

Pani Kierownik GZOS — ZNP doliczyt 5 procent do wynagrodzenia zasadniczego. Rada Gminy
moze w drodze regulaminu ustali¢ wysoko$é wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego, wyisze anizeli jest okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej, jednak jest to niebezpieczne poniewaz
dokonujac analizy $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego w roku nastepnym tj. w miesigcu styczniu, nalezy przyja¢ do obliczenia sredniej
wysokoé¢ wynagrodzeri ustalona przez Rade gminy w regulaminie a nie t3 z tabeli
ministerialnej. Skutkowaé to moze wieksza wyptata jednorazowego dodatku uzupetniajacego
dla nauczycieli czyli tzw. czternastek

Pani Radna Alicja Cichocka — czy to ma jakis$ zwigzek z porozumieniem Solidarnosci z Rzagdem
czy to jest zupetnie cod innego?

Pani Kierownik GZOS — zupetnie co$ innego. Mysle ze chodzi o rekompensate wynagrodzenia
utraconego podczas strajku.

Pani Radna Alicja Cichocka - czy mamy pienigdze na ta podwyzke?
Pani Kierownik GZOS- Nie mamy.

Pani Przewodniczaca Komisji — Komisja zapoznata sie z pismem i przekazata pismo do analizy
finansowej Panu Wojtowi.

Pani Radna Alicja Cichocka: Czy pienigdze wréca do nauczycieli w jakis sposob czy zostang
w szkole

Pani Kierownik GZOS: Potracenia wynikajace ze strajku pozostang w szkole



Pan Przewodniczacy Waldemar Bartczak — za okres strajku nie nalezy sie wynagrodzenie
zasadnicze, styszatem, ze jednak nie jest to taka sytuacja klarowna i czy nie bedzie to
naruszenia dyscypliny finansowej, nie wyptacajac. Nie jest wprost napisane czy nalezy
wyptacic czy nie.

Pani Kierownik GZOS — Spraw Dyrektora Szkoty w Stawkach. Powinien by¢ wykazany
w organizacji pracy szkoty wykaz godzin a nie wpisanie sobie stanu nieczynnego, nalezy to do
kompetencji Pana Wojta jako pracodawcy w stosunku do dyrektora. Sprawa wyglada
nastgpujaco: my w tej chwili bedziemy przydzielali, poniewaz Pani Dyrektor jest nauczycielem
dyplomowanym jest zatrudniona z mianowania musimy przydzieli¢ co najmniej pét etatu
w macierzystej jednostce i mozemy uzupetnié¢ w innych szkotach. Mamy do dyspozycji 5 szkoét.
Pot etatu w jednostce macierzystej, poniewaz jest taka mozliwos¢, poniewaz nie wszyscy
nauczyciele sg zatrudnieni z mianowania jest Pani, ktéra jest tylko na umowe o prace miata w
tym momencie przydzielong swietlice wiec tg Swietlice bedzie przydzielony miat dyrektor i w
dwoch szkofach bedzie uzupetnione jezykiem polskim i $wietlica wiec bedzie caly etat
przydzielony dla Pani Wdowczyk i tutaj musi Pani zdecydowaé czy przyjmuje ten etat i z nami
pracuje czy przechodzi na emeryture poniewaz ma takie uprawnienia.

Pani Radna Alicja Cichocka: A kwestia tej odprawy?

Pani Kierownik GZOS : To wéwczas dostaje tylko emerytalng 3 miesieczng, natomiast jesli
wpisataby, ze nie ma dla siebie godzin a my nie moglibysmy uzupetni¢ to wéwczas przenosimy
w stan nieczynny i pfacimy ta odprawe 6 miesieczng w zwiazku z brakiem godzin i pézniej ta 3
miesigczng emerytalng — czyli 9 miesieczna. Natomiast tutaj jak najbardziej konsultujac to z
prawnikiem, ktory jest typowo od spraw o$wiatowych to co zostato w tym momencie wpisane
w organizacjg jest nieprawidfowe poniewaz nie mozna sie samemu przenie$¢ w stan nieczynny
poniewaz powinna byc¢ informacja do organu, ze w zwigzku z takimi zmiennymi i organizacja
jest brak godzin dla danego nauczyciela i wéwczas to organ czyli Wéjt by przenosit w stan
nieczynny. My mamy te godziny mamy w innych szkofach na wakacie wiec te godziny
przydzielimy.

Do punktu 3-go

Przewodniczgca Komisji : Otrzymalismy zaproszenie do szkoty w Stawkach na Dzier Patrona.

Pani Kierownik GZOS: Na sesji zostang wreczone powierzenia Dyrektorom.

Protpkotowata Przewodniczgaca Komisji
sy -

lzabela Szudzi /-/Bozena Swigtkowska
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Aleksandrow Kujawski 19-05-2019

Sz. P. Rada Gminy

Aleksandrow Kujawski

Zarzad Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w
Aleksandrowie Kujawskim zwraca sie z uprzejma prosba o podjecie
Uchwaty w sprawie wdrozenia podwyzki ptac Uchwatg Rady Gminy,
wszystkim nauczycielom od 1 czerwca 2019 roku .

Podjecie takiej uchwaty lezy w kompetencji Rady Gminy inie
powoduje narazania sie na kontrole finansowe. Rozwigzanie to jest
zgodne z zapisami Karty Nauczyciela.

Z powazaniem

Prezes Oddzialu I
Zwigzku Nauczycieistwa Paiak,e\ga
O ok SARgeoinke
vk S \,\Z\S&% s

mgr Barbara Szalage

W zatgczeniu:

1. Propozycja Uchwaty.






UCHWALA Nr .../.../19
RADY Gminy W Aleksandrowie Kujawskim
zdnia ... .. 2019r.

w sprawie podwyZszenia wysokodci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
dla nauczycieli zatrudnionych w Gminie Wiejskiej Aleksandréw Kujawski

Podjeta na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqgdzie gminnym (tekst jedn. Dz.
U.z 2019 r. poz. 506 z pdzn.zm.), art. 30 ust. 6, ust. 10, ust. 10a, art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z péin.zm.), w zwigzku z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzeniag
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkdw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U.z 2014 r. poz. 416 z pdin. zm.).

Rada Gminy w Aleksandrowie Kujawskim uchwala, co nastepuje:
§ 1

Podwyisza sie wysokoi¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego okredlonych w rozporzadzeniy
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdinych warunkdw przyznawania dodatkdw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r, poz. 416 z pdin. zm.) - dla
nauczycieli na wszystkich stopniach awansu zawodowego i na wszystkich poziomach wyksztalcenia o 9,6 %.

§2

1. Podwyiszenie stawek wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci wskazanej w tresci § 1 nastepuje z dniem 1
czerwca 2019 r. w odniesieniu do nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine Wiejskg

2. Wysokos¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli podwyzszonych w wysokoéci
wskazanej w tredci § 1 okredla zatacznik Nr 1 do uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy oraz dyrektorom szkét prowadzonych przez Gming Wiejska
Aleksandréw Kujawski.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko
Pomorskiego i ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 czerwea 2019 r.

Zat.nrl
Stopnie awansu zawodowego nauczyciela
Poziom wyksztatcenia nauczyciel nauczyciel nauczyciel nauczyciel
stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany

1 Tytut zawodowy magistra z
przygotowaniem pedagogicznym

Tytut zawodowy magistra bez
przygotowania pedagogicznego, tytut
zawodowy licencjata (inzyniera) z
przygotowaniem pedagogicznym

Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez
przygotowania pedagogicznego, dyplom
ukoriczenia kolegium nauczycielskiego lub
nauczycielskiego kolegium jezykéw
obcych, pozostate wyksztatcenie

W







