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Wojt Gminy Aleksandrow Kujawski oglasza konkurs na stanowisko
psychologa w Zlobku Samorzadowym w Odolionie

ZATRUDNIENIE NA CZAS OKRESLONY
od lutego 2019 r. do grudnia 2020 r.

1. Nazwa i adres jednostki.

Urzad Gminy
87-700 Aleksandrow Kujawski ul. Stowackiego 12

1. Okres$lenie stanowiska

Psycholog

Wymiar czasu pracy: 6 godzin pracy w miesigcu - ogélem 138 godzin realizowanych przez
23 miesiace. Praca wykonywana w godzinach pracy zlobka.

Rodzaj umowy: umowa cywilno-prawna

Miejsce wykonywania pracy: Zlobek Samorzadowy Bursztynek w Odolionie ul.
Mlodziezowa 5; 87-700 Aleksandrow Kujawski.

1. Wymagania niezbedne.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania:
1. Posiada obywatelstwo polskie,

2. Posiada wyksztalcenie wyzsze kierunkowe oraz ukoniczone warsztaty np. z zakresu podstaw
Metody Ruchu Rozwijajacego V.Sherborne, Warsztat Kinezjologii Edukacyjnej P.Dennisona I
1 II stopnia, warsztaty diagnostyczno-rehabilitacyjne — I stopnia Zespol Aspergera, Wezesna
interwencja 1 wspomaganie rozwoju dzieci z grupy wysokiego ryzyka na podstawie
neurorozwojowej koncepcji, ergoterapii i integracji sensomotorycznej, diagnoza i ocena
funkcjonowania dzieci z deficytami w rozwoju do 12 roku Zycia w oparciu o profil
psychoedukacyjny PER-P itp.

3. Posiada do$wiadczenie w pracy z dzieémi do lat 3.

4. Ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
5. Niekarana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodno$ci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe.

6. Daje rekojmig nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi.

»ZAPEWNIENIE OPIEKI DLA DZIECI W WIEKU DO LAT 3 W Z2LOBKU BURSZTYNEK W GMINIE ALEKSANDROW KUJAWSKI”
PROJEKT WSPOLFINANSOWANY JEST ZE SRODKOW UNII EUROPEISKIE] W RAMACH EUROPEJSKIEGOFUNDUSZU
SPOLECZNEGO Z KUJIAWSKO-POMORSKIEGO REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO NA LATA 2014-2020.




| Wolewsd
Eﬂ?g::jzs?de szeczpospolita w i TY Unla Europejska
Program Reglonalny - olska K o Europejski Fundusz Spoteczny

7. Nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie zostata jej
zawieszona ani ograniczona,

8. Wypelnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostat natozony na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

9. Nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine,
10. Ma stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku pedagoga w zlobku.

11. Nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z
dostgpem ograniczonym lub nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za inne
przestgpstwo umyslne.

W Urzedzie Gminy wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelosprawnych
wynosi 9,9 %.

Wymagania w stosunku do kandydatow — dodatkowe

1. Odpornos¢ na stres.

2. Zdolnos¢ analitycznego my$lenia, umiejetnosé negocjacii.

3. Nieposzlakowana opinia, wysoka kultura osobista.

4. Odpowiedzialnos¢, terminowos¢ i doktadno$é w realizacji powierzonych zadan.
5. Dyspozycyjno$é, kreatywnosc.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Konsultacje z psychologiem, obserwacja dzieci, konsultacje z rodzicami dotyczace metod
wychowawczych, pracy z dzieckiem, rozwiazywanie pojawiajacych sie trudnosci.

2. Wspoldzialanie z opiekunem w organizowaniu pobytu dziecka w zlobku poprzez
przestrzeganie ustalonego rozktadu dnia dla dzieci

4.Informacja o warunkach pracy na stanowisku.

1. Stanowisko pracy — Zlobek Samorzadowy Bursztynek w Odolionie - budynek
dostosowany do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych — praca na parterze i pigtrze budynku.

5.Wymagane dokumenty.

list motywacyjny,

zyciorys — CV, uwzgledniajacy dokladny przebieg kariery zawodowej,

oryginat kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dokumentoéw poswiadczajacych wyksztalcenie (dyplom lub zadwiadczenie o
stanie odbytych studiéw), oraz kopie dokumentdéw o ukonczonych kursach, szkoleniach
podnoszacych kwalifikacje

5. o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,
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6. o$wiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystania z pelni praw
publicznych,

7. oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

8. o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przest¢pstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9. w przypadku kandydata z orzeczona niepetnosprawnoscia - kopia dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc,

10. opinie, referencje,

11. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260).

12. Dokumenty aplikacyjne takie jak list motywacyjny, cv winny by¢ opatrzone
klauzula ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. (Dz. U. z 2016 1. poz. 922) i wlasnorecznym podpisem.

6. Miejsce i termin skladania dokumentow.

Oferty nalezy sktadaé osobiscie w Zlobku Samorzadowym Bursztynek w Odolionie ul.
Miodziezowa 5; 87-700 Aleksandrow Kujawski lub za posrednictwem poczty w zaklejonej
kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko psychologa” umieszczonym na
kopercie.

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ do dnia 23.02.2019 r. (decyduje data wplywu
dokumentow do Ziobka Dokumenty, ktére zostana zlozone po terminie nie beda
rozpatrywane.

Wszelkie informacje o naborze oraz wyniki bedg umieszezone na stronie internetowej
Urzedu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim www.gmina-aleksandrowkujawski.pl w
Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du Gminy w Aleksandrowie Kujawskim oraz na
tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim.

Postepowanie sktadac si¢ bedzie z:

1. Selekcji wstepnej, czyli weryfikacji ofert pod wzgledem formalnym oraz wstepnej oceny
merytorycznej. Po dokonaniu analizy formalnej dokumentéw aplikacyjnych kandydaci
zakwalifikowani do nastgpnego etapu zostang powiadomieni telefonicznie o terminie i
migjscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Osoby, ktore nie spelnia wymogdow
formalnych nie beda informowane.

2. Selekeji konicowej, sktadajacej si¢ z rozmowy kwalifikacyjnej.
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