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Wojt Gminy Aleksandréw Kujawski oglasza konkurs na stanowisko
nauczyciel rytmiki w Zlobku Samorzadowym w Odolionie

ZATRUDNIENIE NA CZAS OKRESLONY
od lutego 2019 r. do grudnia 2020 r.

Nazwa i adres jednostki.

Urzad Gminy
87-700 Aleksandrow Kujawski ul. Stowackiego 12

OkreSlenie stanowiska

Nauezyciel rytmiki

Wymiar czasu pracy: 8 godzin pracy w miesigcu - ogdlem 184 godzin realizowanych przez
23 miesigce. Praca wykonywana w godzinach pracy zlobka.

Rodzaj umowy: umowa cywilno-prawna

Miejsce wykonywania pracy: Zlobek Samorzadowy Bursztynek w Odolionie ul.
Miodziezowa 5; 87-700 Aleksandréw Kujawski.

Wymagania niezbedne.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania:
1. Posiada obywatelstwo polskie,
2. Posiada wyksztalcenie wyzsze kierunkowe
3. Posiada doswiadczenie w pracy z dzieémi do lat 3.

4. Ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
5. Niekarana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dzialalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnos$ci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe.

0. Daje rekojmig nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi.

7. Nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie zostala jej
zawieszona ani ograniczona,

8. Wypelnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostat natozony na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
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9. Nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne,

10. Ma stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku pedagoga w ztobku.

11. Nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z
dostgpem ograniczonym lub nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za inne
przestepstwo umysine.

W Urzedzie Gminy wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych, w rozumieniu

przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych
wynosi 9,9 %.

Wymagania w stosunku do kandydatéw — dodatkowe

1. Odpornos¢ na stres.

2. Zdolno&¢ analitycznego myslenia, umiejgtno$é negocjacii.

3. Nieposzlakowana opinia, wysoka kultura osobista.

4. Odpowiedzialno$¢, terminowosc¢ i doktadno$é w realizacji powierzonych zadar.
5. Dyspozycyjnosé, kreatywnos¢.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

B

Odpowiedzialno$¢ za przygotowanie zaje¢ edukacyjnych.

Realizowanie zaje¢ przy uzyciu nowoczesnych i atrakcyjnych metod pracy z dzieémi.
Opracowanie zaje¢ dla poszezeg6lnych grup wiekowych w ztobku.

Wspdldziatanie z opiekunem w organizowaniu pobytu dziecka w zlobku poprzez
przestrzeganie ustalonego rozktadu dnia dla dzieci.

B

Informacja o warunkach pracy na stanowisku.

1. Stanowisko pracy — Zlobek Samorzadowy Bursztynek w Odolionie - budynek
dostosowany do potrzeb 0séb niepetnosprawnych — praca na parterze i pigtrze budynku.

Wymagane dokumenty.

list motywacyjny,

zyciorys — CV, uwzgledniajgcy doktadny przebieg kariery zawodowej,

oryginal kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie (dyplom lub za§wiadczenie o
stanie odbytych studidw), oraz kopie dokumentéw o ukonczonych kursach, szkoleniach
podnoszacych kwalifikacje

oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

o$wiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych,

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,
oSwiadczenie o niekaralnosci za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umy$lne przestepstwo skarbowe,
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9. w przypadku kandydata z orzeczona niepelnosprawnoscia - kopia dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc,

10. opinie, referencje,

11. oswiadezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 . o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260).

12. Dokumenty aplikacyjne takie jak list motywacyjny, cv winny byé opatrzone
klauzulg ,,Wyrazam zgodeg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 1. (Dz. U. z 2016 r. poz. 922) i wlasnorecznym podpisem.

Miejsce i termin skladania dokumentow.

Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w Ztobku Samorzadowym Bursztynek w Odolionie ul.
Mlodziezowa 5; 87-700 Aleksandrow Kujawski lub za poérednictwem poczty w zaklejonej
kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko nauczyciel rytmiki” umieszczonym na
kopercie.

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ do dnia 23.02.2019 r. (decyduje data wplywu
dokumentéw do Zlobka Dokumenty, ktére zostana zloZzone po terminie nie beda
rozpatrywane.

Wszelkie informacje o naborze oraz wyniki b¢da umieszczone na stronie internetowej
Urzgdu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim www.gmina-aleksandrowkujawski.pl w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim oraz na
tablicy ogloszen Urz¢du Gminy w Aleksandrowie Kujawskim.

Postgpowanie sktadac sie bedzie z:

1. Selekeji wstepnej, czyli weryfikacji ofert pod wzgledem formalnym oraz wstepnej oceny
merytorycznej. Po dokonaniu analizy formalnej dokumentéw aplikacyjnych kandydaci
zakwalifikowani do nastgpnego etapu zostana powiadomieni telefonicznie o terminie i
miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Osoby, ktére nie spetnia wymogéw
formalnych nie beda informowane.

2. Selekeji koncowej, skladajacej sie z rozmowy kwalifikacyjne;.
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