OGLOSZENIE
NA WOLNE STANOWISKO OPIEKUNKI(A)
W ZLOBKU ,BURSZTYNEK” W ODOLIONIE

Status ogloszenia o naborze: przed terminem skladania dokumentow

e Numer ogloszenia: 17/2018

e Nazwa jednostki zlecajacej: Samorzadowy Zlobek ,Bursztynek™ w Odolionie

e Wydzial: -

®  Migjsce pracy: Odolion - Zlobek Samorzadowy ,,Bursztynek™ ul. Mlodziezowa 5
e Stanowisko opielaun(ka)

e Wymiar ctatu caly etat

@ |los¢ ctatow 0

e Data ogloszenia 2018-12-06

e Termin skladania dokumentow @ 2018-12-17
e Sposob skladania dokumentow : dokumenty papierowe
e Micjsce skladania dokumentéw : Gminny Zespal Obslugi Szkél w Aleksandrowic Kujawskim ul. Stowackiego 12

Wymagania niezbedne.

Do konkursu moze przystgpic¢ osoba, ktora:

| Posiada obywatelstwo polskie,

2.Ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnyeh oraz korzystanie 2 pelni praw publicznych,

3. Nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwho obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnosei instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego. przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe

4. Posiada wyksztalcenie wyzsze — preferowane kierunki: piclegniarstwo, poloznictwo, nauczyciel wychowania przedszkolnego, nauczyciel
edukacji wezesnoszkolnej lub pedagogika opickunczo-wychowaweza oraz o najmnicj trzvletnic doswiadezenic w pracy z dziccmi; lub co
najmniej wyksztalcenie srednic lub $rednie branzowe oraz pigeioletnie doswiadczenie w pracy 2 dricémi,

5. Ma pelna zdolnose do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

6. Niekaralnosé za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosei mstytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosei dokumentow lub za przesigpstwo skarbowe,

7. Daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi,

8. Nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodziciclskicj oraz wtadza rodzicielska nie zostala jej rawieszona ani ograniczona.

9. Wypelnia obowigzek alimentacyjny. w przypadku gdy taki obowigzek zostal nalozony na podstawic tytulu wykonawezego pochodzacego
lub zatwierdzonego przez sad,

10. Nic zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine,

11. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku opickuna.

12.Nie figuruje w bazie danych Rejestru Spraweow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym lub nie zostala skazana
prawomocenym wyrokiem za inne przestepstwo umyslne

Wymagania dodatkowe

1. Odpornosé na stres.

2. Zdolnose analitycznego myslenia, umiejgtnose negocjacii.

3. Nieposzlakowana opinia, wysoka kultura osobista,

4, Odpowiedzialnosé, terminowosé i dokladnosé w realizacji powierzonych zadan.
5. Dyspozycyinosc, krealywnosé,

Zakres wykonywania zadan na stanowisku

| Zagwarantowanic dziccku wlasciwej opicki piclegnacyinej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zaje¢ zabawowyeh 7 elementami
edukagji, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb dziecka

2. Prowadzenic zajeé opickunczo — wychowawezych i edukacyinyeh uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny dziecka. whasciwych do
wicku dziecka

3.Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej: plan pracy wych.- dydakt. dzienniki zaje¢ , obserwacje dziect itp. oraz zastawicnia statystyczne
i innc wymagane przez dyrektora

4 Prowadzenie wywiadow z rodzicami dzicei nowoprzyjetych dot: rozwoju dviecka, zywienia. nawykow 1 przyzwyczajen itp.
5.Organizowanie pobytu dziecka w zlobku poprzez przestrzeganie ustalonego rozkiadu dnia dla dzieci.

6. Wspdludzial w opracowaniu planéw zaje¢ wych.-dydakt: rocznyeh i kwartalnych dostosowanych do wieku i mozliwosci dziecka

7. Prawidlowa organizacja procesu opickuniczo — wychowawcezego i edukacyjnego poprzez wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i dydaktyeznej , wybor optymalnych form organizacyjnych 1metod pracy z dziecmi

8. Poszukiwanic nowych form pracy z dzicémi do 3 roku zycia.

9, Wdrazanie innowacyjnych programow do pracy z dzie¢mi i rodzicami,

10. Tworzenie warsztatu pracy , wykorzystywanie pomocy dydaktyeznych , udzial w gromadzeniu innych niezbgdnych srodkow
dydaktycznych i edukacyjnych , dbalos¢ o pomoce , zabawki i sprzet.

1. Wspoludzial w organizowaniu uroczystodci okolicznosciowych ,

12. Wspoludzial w organizowaniu zajeé otwartych oraz warsztatowych dla dzicci i rodzicow z wykorzystywaniem roznych form i metod
pracy ,

13, Nawigzywanic wspolpracy z instytugjami i fundacjami w celu realizacji w Zlobku roznyeh programow.

14 Udzielanie pierwszej pomocy dziecku, ktore zachorowato w ztobku,

15. Tzolowanie dziecka chorego, zapewnienic mu- troskliwej opicki

16. Powiadomicnic pielegniarki o zauwazonych objawach chorobowych u dziecka,

17. Powiadomicnie rodzica/opickuna prawnego o zachorowaniu dziecka

18. Wykonywanie codziennych zabiegéw piclggnacyjnych — higienicznych / mycie dzieci, przewijanic, wysadzanie itp. a takze stale
oddzialywanie wychowawceze podezas wykonywania tych czynnosei.

19, Karmienie i wyrabianic u dzieci nawykéw prawidlowego spozywania pokarmow, wdrazanie do samodziclnego karmienia . wdrazanie do
samodzielnego jedzenia,

20. Dbanie o bezpicezenstwo dzicei w czasic pobytu w budynku obka , ogrodzic i podezas wyjs¢ poza teren placowki.

21, Przygotowywanie dzieci do odpoczynku,




22. Wspoludzial w organizowaniu zaje¢ na Swiezym powietrzu

23. Dbalosé o prawidlowa dezynfekeje zabawek, sprzgtu i pomieszezen, w kiorych przebywaja dzieci.

24. Dbanie o stan techniczny sprzelu zgromadzonego w oddziale dzieciecym. zabawek i pomoey dydaktycznych.

25, Usuwanie uszkodzonyeh zabawek i pomocy dydaktycznych oraz sprzetéw , ktore moglyby  spowodowac skalcczenia lub zagrazac
zdrowiu i Zyciu dzicci.

26. Wspdlpraca z rodzicami, prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie pracy z dziecmi.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku.
] pracy

1. stanowisko pracy — Zlobek Samorzadowy Bursztynek w Odolionie ~ budynek jednopigtrowy, dostosowany do potrzeb osob
niepelnosprawnych.

Wymagane dokumenty

1. List motywacyjny,

2. Zyciorys CV - uwzeledniajacy dokladny przebieg kariery zawodowe]

3. Wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubicgajacej sig o zatrudnienie (zalacznik nr 1)

4. Zgoda na przetwarzanie danych osobewych zawartych w cv w procesie rekrutacji (wzor w zalyezniku)

5. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie (dyplom lub za$wiadczenie o odbytych studiach), kopie dokumentow o
ukonczonych kursach, szkoleniach podnoszaeych kwalifikacje oraz kopie $wiadectw pracy potwierdzajacych wymagany staz pracy lub
zaéwiadczenie o zatrudnieniu na okreslonym stanowisku w przypadku trwania zatrudnienia,

6. Oéwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wskazanym stanowisku

7. W przypadku kandydata z orzeczong niepelnosprawnoseia - kopia dokumentu potwicrdzajacego niepelnosprawnoseé,

8. Oswiadezenie o pelnej zdolnoscei do czynnosei prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

9. O$wiadezenie, ze kandydat nie jest i nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umysine lub umysine przestgpstwo
skarbowe (osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginalu aktualnego wzapytania o udzielenie informacji o
osobie” z Krajowego Rejestru Karnego),

10. Odwiadezenie kandvdata o wyrazeniu zgody na przetwarzanic danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnic z ustawa z dnia
I1. maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowyceh oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

12. Dokumenty aplikacyjne takic jak list motywacyjny, cv winny by¢ opatrzone klauzulg ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnic z ustawa z dnia 10 maja 2018 r.o
ochronie danych osobowyeh i wlasnorgeznym podpisem.

Informacje dodatkowe

W Gminnym Zespole Obslugi Szkol w Aleksandrowic Kujawskim w miesiaeu poprzedzajgeym datg publikacji ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
nicpetnosprawnych wynosi 20 %.

Miejsce i termin skladania dokumentow,

Oferty nalezy sklada¢ osobiscie w Gminnym Zespole Obslugi Szkol w Alcksandrowie Kujawskim przy ul. Slowackiego 12 lub za
posrednictwem poczty w zaklejonej kopercie z dopiskiem umieszezonym na kopereie .Dotyezy naboru na wolne stanowisko opickunki w
Zlobku ..Bursztynck™ w Odolionie™

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ do dnia 17.12. 2018 r. (decyduje data wplywu do Gminnego Zespolu Obslugi Szkol w
Aleksandrowie Kujawskim). Dokumenty, ktore zostang zloZzone po terminie nic beds rozpatrywane,

Wszelkie informacje o naborze oraz wyniki bedy umieszezone na stronie internetowej Gminnego Zespolu Obslugi Szkol w
Aleksandrowie Kujawskim w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Aleksandrowic Kujawskim oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim.

Postepowanie skladac si¢ bedzie 2

1. Sclekeji wstepnei, czyli werylikacji ofert pod wzgledem formalnym oraz wstepnej oceny meryloryeznej. Po dokonaniu analizy formalnej
dokumentow  aplikacyjnych  kandydaci  zakwalifikowani  do  nastepnego  etapu zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
i migjseu przeprowadzenia rozmowy kwalilikacyjnej. Osoby. ktore nie spelnig wymogow formalnych nie beda informowane.

2. Selekeji koncowej, skladajacej sie z rozmowy kwalitikacyjnej.
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