OGLOSZENIE

NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE REFERENT/INSPEKTOR
DS. ENERGETYCZNYCH

W URZEDZIE GMINY ALEKSANDROW KUJAWSKI

ZATRUDNIENIE NA CZAS NIEOKRESLONY
grudzien 2018 r.

1. Nazwa i adres jednostki.

Urzad Gminy
87-700 Aleksandrow Kujawski ul. Stowackiego 12

1. Okreslenie stanowiska

Stanowisko - referent/inspektor ds. energetycznych

Wymiar czasu pracy: pelny etat.

Rodzaj umowy: umowa o prace.

Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy w Aleksandrowie Kujawskim, teren Gminy
Aleksandrow Kujawski

1. Wymagania niezbedne.

Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktéra spelnia wymagania:

Wymagania formalne niezb¢dne:

[am—

posiada obywatelstwo polskie,
2. ma pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych,

(98]

nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi

gospodarczemu, przeciwko dzialalno$ei instytucji pafnstwowych oraz samorzadu

terytorialnego, przeciwko wiarygodnoéci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe,

4. wyksztalcenie wyzsze lub $rednie o kierunku energetycznym, geodezyjnym lub

budowlanym,
5. podstawowa wiedza z zakresu kodeksu postgpowania administracyjnego,
6. biegla obstuga komputera (MS Office, Word, Excel),
7. umiejetnosé biegtego i swobodnego poruszania si¢ w przepisach prawa samorzadowego

oraz kompleksowego wykorzystania posiadanej wiedzy,
8. prawo jazdy kat. B

Wymagania dodatkowe.
1.doktadnosé, zdolno$ci analityczne, odporno$é na trudne sytuacje zawodowe, asertywnosc

2.znajomos¢ jezyka obcego mile widziana
3.umiejetnos¢ organizacji pracy



4. dyspozycyjnosc, kreatywnosc.

1.
2.

[

el il

2. Zakres wykonywania zadan na stanowisku.

1. Nadzor nad przegladami oraz prowadzeniem ksiazek obiektow budowlanych
budynkéw administracyjnych Gminy, $wietlic 1 budynkéw komunalnych.

2. Wspdlpraca przy opracowywaniu projektu budzetu w czgsci dotyczace;
inwestycji i remontdéw obiektow budowlanych budynkéw administracyjnych
Gminy, $wietlic i budynkéw komunalnych na terenie Gminy Aleksandrow
Kujawski.

3. Przygotowanie i realizacja planowanych remontow budynkow
administracyjnych Gminy, $wietlic i budynkoéw komunalnych.

4. Sprawowanie dozoru technicznego nad budynkiem Urzgdu Gminy i jego
otoczenia.

5. Przygotowanie i realizacja inwestycji energetycznych.

6. Wspotpraca z Zaktadami Energetycznymi w sprawach zwigzanych
z o$wietleniem ulicznym, oraz instalacjami elektrycznymi w budynkach.

7. Rozliczenie finansowo-rzeczowe zakonczonych zadan inwestycyjnych
w zakresie energetyki.

8. Nadzor i kontrola nad inwestycjami prowadzonych w ramach Funduszu
Soleckiego.

9. Sprawowanie kontroli nad wyposazeniem placéw zabaw i ich doposazenie.

10. Podejmowanie dziatan majacych na celu zaopatrzenie gminy w energie
elektryczna, cieplng, gazowa.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku.

stanowisko pracy - na parterze budynku.
praca w wymiarze petnego etatu, stanowisko wyposazone jest w zestaw komputerowy,

5.Wymagane dokumenty.

list motywacyjny,

zyciorys — CV, uwzgledniajacy dokladny przebieg kariery zawodowej 1 wypelniony
zalacznik nr 1 do niniejszego konkursu wyrazaja zgodg na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w CV w procesie rekrutacji.

oryginat kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o
stanie odbytych studiéw), oraz kopie dokumentéow o ukonczonych kursach, szkoleniach
podnoszacych kwalifikacjg oraz kopie $wiadectw pracy potwierdzajacych wymagany staz
pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu na okre$lonym stanowisku, w przypadku trwania
zatrudnienia,

kserokopie $wiadectw pracy,

o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

o$wiadczenie o posiadaniu zdolnoéci do czynnos$ci prawnych i korzystania z pelni praw
publicznych,

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,



9. oswiadczenie o niekaralnosci za umysélne przestgpstwo $Scigane z oskarzenia publicznego
lub umys$lne przestgpstwo skarbowe,

10. w przypadku kandydata z orzeczong niepelnosprawnoscig - kopia dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnose,

11. opinie, referencje,

12. oswiadezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

13. dokumenty aplikacyjne takie jak list motywacyjny, cv winny by¢ opatrzone klauzulag
,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018
r. 0 ochronie danych osobowych i podpisane wlasnorgeznym podpisem.

W Urzedzie Gminy wskaznik zatrudnienia osdb niepelnosprawnych, w rozumieniu
przepisoéw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych
wynosi 5,8 %.

6.Miejsce i termin skladania dokumentéw.

Oferty nalezy skladaé osobiscie w Urzedzie Gminy w Aleksandrowie Kujawskim przy ul.
Stowackiego 12 pokdj nr 106 1ub za posrednictwem poczty w zaklejonej kopercie z dopiskiem
,Dotyczy naboru na stanowisko referent/inspektor ds. energetycznych umieszczonym na
kopercie.

Wymagane dokumenty nalezy skladac¢ do dnia 06.12.2018 r. (decyduje data wplywu do Urzgdu
Gminy w Aleksandrowie Kujawskim). Dokumenty, ktére zostang zloZzone po terminie nie
beda rozpatrywane.

Wszelkie informacje o naborze oraz wyniki beda umieszczone w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim oraz na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy w Aleksandrowie Kujawskim.

Postepowanie sktadac si¢ bedzie z:

1. Selekcji wstepnej, czyli weryfikacji ofert pod wzgledem formalnym oraz wstgpnej oceny
merytorycznej. Po dokonaniu analizy formalnej dokumentow aplikacyjnych kandydaci
zakwalifikowani do nastepnego etapu zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Osoby, ktore nie spetnia wymogow
formalnych nie bedg informowane.

2. Selekeji koncowej, sktadajacej si¢ z rozmowy kwalifikacyjne;j.




