
Zmiany w ogłoszeniu i SIWZ, dotyczące postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na: 

„Budowa drogi gminnej nr 160203C w miejscowości Białe Błota gm. Aleksandrów Kujawski” 

 

Jest: 

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  

 

1. Przedmiotem zamówienia jest budowa drogi gminnej nr 160203C w miejscowości Białe Błota gm. Aleksandrów 

Kujawski. 

2. Szczegółowy zakres zamówienia oraz warunki realizacji określone zostały w projekcie budowlanym, projekcie 

wykonawczym, specyfikacji technicznej wykonania i odbioru robót budowlanych, przedmiar robót, stanowiących 

załącznik nr 8 do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, zwanej w dalszej treści siwz. Pozostałe warunki 

realizacji zamówienia zostały określone we wzorze umowy, stanowiącym załącznik nr 7 do siwz. 

3. Wspólny Słownik Zamówień (CPV). 

 Główny kod CPV: 45.00.00.00-7  

 Dodatkowe kody CPV: 45.10.00.00-8, 45.23.23.00-5, 45.23.32.20-7. 

 

UWAGA! 

Nazw materiałów, urządzeń lub producentów, które mogą pojawić się w dokumentacji projektowej nie należy 

traktować jako narzuconych bądź sugerowanych przez zamawiającego. Zamawiający dopuszcza zastosowanie 

innych równoważnych materiałów lub urządzeń do podanych w dokumentacji (spełniających wymagania podane 

w niniejszej siwz lub załącznikach do siwz). Wykonawca, który na etapie realizacji robót budowlanych, powołuje 

się na rozwiązania równoważne opisywanym przez zamawiającego, jest obowiązany wykazać, że oferowane przez 

niego rozwiązania spełniają wymagania określone przez zamawiającego. W przypadku gdy zamawiający użył w 

opisie przedmiotu zamówienia oznaczeń norm, aprobat, specyfikacji technicznych i systemów odniesienia, o których 

mowa w art. 30 ust. 1-3 ustawy Pzp należy je rozumieć jako przykładowe. Zamawiający zgodnie z art. 30 ust. 4  

ustawy Pzp dopuszcza w każdym przypadku zastosowanie rozwiązań równoważnych opisywanym w treści siwz. 

Każdorazowo gdy wskazana jest w niniejszej siwz lub załącznikach do siwz norma, należy przyjąć, że w odniesieniu 

do niej użyto sformułowania „lub równoważna”. 

 

4. Wymóg zatrudnienia na umowę o pracę. 

Zamawiający, stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy, wymaga, aby wszystkie osoby wykonujące czynności w zakresie 

realizacji przedmiotu zamówienia, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1* 

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, zostały zatrudnione przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie 

umowy o pracę. 

 

Wykonawca lub podwykonawca zatrudni wyżej wymienione osoby na okres realizacji zamówienia. W przypadku 

rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem tego okresu, zobowiązuje się do niezwłocznego zatrudnienia na to 

miejsce innej osoby.  

 

*art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1976 r. – Kodeks pracy: „Przez nawiązanie stosunku pracy pracownik zobowiązuje 

się do wykonywania pracy określonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz   w miejscu i czasie 

wyznaczonym przez pracodawcę, a pracodawca – do zatrudniania pracownika  za wynagrodzeniem”.  

 

5. Rodzaj czynności niezbędnych do realizacji zamówienia, których dotyczą wymagania zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji 

zamówienia:  

na „Budowę drogi gminnej nr 160203C w miejscowości Białe Błota gm. Aleksandrów Kujawski” - z wyłączeniem 

czynności wykonywanych przez osoby wykonujące samodzielne funkcje techniczne  w budownictwie, takich jak: 

kierowanie robotami budowlanymi, zarządzanie budową, obsługa budowy, dokumentowanie przebiegu budowy, 

organizowanie pracy na budowie, nadzór nad realizacją robót budowlanych, oraz z wyłączeniem czynności związanych z 

obsługą budowy, takich jak: obsługa geodezyjna, obsługa administracyjna.  

 

Uprawnienia zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez wykonawcę i podwykonawcę wymagań, o 

których mowa w art. 29 ust. 3a ustawy, oraz sankcji z tytułu niespełnienia tych wymagań:  

 

Zamawiający w trakcie realizacji zamówienia ma prawo do kontroli spełnienia przez wykonawcę i podwykonawcę 

wymagania wskazanego w pkt. 5 i 6, w szczególności poprzez żądanie przedłożenia, na każde żądanie, w wyznaczonym 

przez zamawiającego terminie: 

1) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: 

dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 

osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia     w imieniu 

wykonawcy lub podwykonawcy, 

2) poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopii umowy/umów o 

pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie 

wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). 



Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data 

zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. 

3) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzającego opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek 

na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres 

rozliczeniowy. 

4) poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopii dowodu 

potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).  

W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, 

Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. W przypadku, gdy wynik 

kontroli wykaże brak zatrudnienia ww. osób na umowę o pracę, zamawiający naliczy kary umowne, których wysokość została 

szczegółowo określona we wzorze umowy, stanowiącym załącznik nr 7 do siwz. Wykonawca zobowiązany jest do 

wprowadzenia w umowach z podwykonawcami stosownych zapisów zobowiązujących do zatrudnienia ww. osób na umowę o 

pracę oraz zapisów umożliwiających zamawiającemu przeprowadzenie kontroli sposobu wykonania tego obowiązku. 

 

Po zmianie:  

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  

 

1. Przedmiotem zamówienia jest Budowa drogi gminnej nr 160203C w miejscowości Białe Błota gm. Aleksandrów 

Kujawski na odcinku od km 0+000 do km 1+700  – I Etap ( bez warstwy wiążącej). Szerokość nawierzchni jezdni 4,5 m. 

Pobocza obustronne umocnione kruszywem łamanym o szerokości min. 0,75 cm i grubości 10 cm. 

2. Szczegółowy zakres zamówienia oraz warunki realizacji określone zostały w projekcie budowlanym, projekcie 

wykonawczym, specyfikacji technicznej wykonania i odbioru robót budowlanych, przedmiar robót, stanowiących 

załącznik nr 8 do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, zwanej w dalszej treści siwz. Pozostałe warunki 

realizacji zamówienia zostały określone we wzorze umowy, stanowiącym załącznik nr 7 do siwz. 

3. Wspólny Słownik Zamówień (CPV). 

 Główny kod CPV: 45.00.00.00-7  

 Dodatkowe kody CPV: 45.10.00.00-8, 45.23.23.00-5, 45.23.32.20-7. 

 

UWAGA! 

Nazw materiałów, urządzeń lub producentów, które mogą pojawić się w dokumentacji projektowej nie należy 

traktować jako narzuconych bądź sugerowanych przez zamawiającego. Zamawiający dopuszcza zastosowanie 

innych równoważnych materiałów lub urządzeń do podanych w dokumentacji (spełniających wymagania podane 

w niniejszej siwz lub załącznikach do siwz). Wykonawca, który na etapie realizacji robót budowlanych, powołuje 

się na rozwiązania równoważne opisywanym przez zamawiającego, jest obowiązany wykazać, że oferowane przez 

niego rozwiązania spełniają wymagania określone przez zamawiającego. W przypadku gdy zamawiający użył w 

opisie przedmiotu zamówienia oznaczeń norm, aprobat, specyfikacji technicznych i systemów odniesienia, o których 

mowa w art. 30 ust. 1-3 ustawy Pzp należy je rozumieć jako przykładowe. Zamawiający zgodnie z art. 30 ust. 4  

ustawy Pzp dopuszcza w każdym przypadku zastosowanie rozwiązań równoważnych opisywanym w treści siwz. 

Każdorazowo gdy wskazana jest w niniejszej siwz lub załącznikach do siwz norma, należy przyjąć, że w odniesieniu 

do niej użyto sformułowania „lub równoważna”. 

 

4. Wymóg zatrudnienia na umowę o pracę. 

Zamawiający, stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy, wymaga, aby wszystkie osoby wykonujące czynności w zakresie 

realizacji przedmiotu zamówienia, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1* 

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, zostały zatrudnione przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie 

umowy o pracę. 

 

Wykonawca lub podwykonawca zatrudni wyżej wymienione osoby na okres realizacji zamówienia. W przypadku 

rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem tego okresu, zobowiązuje się do niezwłocznego zatrudnienia na to 

miejsce innej osoby.  

 

*art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1976 r. – Kodeks pracy: „Przez nawiązanie stosunku pracy pracownik zobowiązuje 

się do wykonywania pracy określonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz   w miejscu i czasie 

wyznaczonym przez pracodawcę, a pracodawca – do zatrudniania pracownika  za wynagrodzeniem”.  

 

5. Rodzaj czynności niezbędnych do realizacji zamówienia, których dotyczą wymagania zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji 

zamówienia:  



na „Budowę drogi gminnej nr 160203C w miejscowości Białe Błota gm. Aleksandrów Kujawski” - z wyłączeniem 

czynności wykonywanych przez osoby wykonujące samodzielne funkcje techniczne w budownictwie, takich jak: 

kierowanie robotami budowlanymi, zarządzanie budową, obsługa budowy, dokumentowanie przebiegu budowy, 

organizowanie pracy na budowie, nadzór nad realizacją robót budowlanych, oraz z wyłączeniem czynności związanych z 

obsługą budowy, takich jak: obsługa geodezyjna, obsługa administracyjna.  

 

Uprawnienia zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez wykonawcę i podwykonawcę wymagań, o 

których mowa w art. 29 ust. 3a ustawy, oraz sankcji z tytułu niespełnienia tych wymagań:  

 

Zamawiający w trakcie realizacji zamówienia ma prawo do kontroli spełnienia przez wykonawcę i podwykonawcę 

wymagania wskazanego w pkt. 5 i 6, w szczególności poprzez żądanie przedłożenia, na każde żądanie, w wyznaczonym 

przez zamawiającego terminie: 

5) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: 

dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 

osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia     w imieniu 

wykonawcy lub podwykonawcy, 

6) poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopii umowy/umów o 

pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie 

wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). 

Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data 

zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. 

7) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzającego opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek 

na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres 

rozliczeniowy. 

8) poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopii dowodu 

potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).  

W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, 

Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. W przypadku, gdy wynik 

kontroli wykaże brak zatrudnienia ww. osób na umowę o pracę, zamawiający naliczy kary umowne, których wysokość została 

szczegółowo określona we wzorze umowy, stanowiącym załącznik nr 7 do siwz. Wykonawca zobowiązany jest do 

wprowadzenia w umowach z podwykonawcami stosownych zapisów zobowiązujących do zatrudnienia ww. osób na umowę o 

pracę oraz zapisów umożliwiających zamawiającemu przeprowadzenie kontroli sposobu wykonania tego obowiązku. 

 

Jest 

11. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT  

1. Treść oferty musi odpowiadać treści siwz. 

2. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. 

3. Ofertę składa się pod rygorem nieważności w formie pisemnej. 

4. Zaleca się przy sporządzaniu oferty skorzystanie ze wzorów formularzy przygotowanych przez zamawiającego. 

Wykonawca może złożyć ofertę na swoich formularzach z zastrzeżeniem, że będą one zawierać wszystkie niezbędne 

informacje określone przez zamawiającego. 

5. Oferta powinna być umieszczona w zamkniętym opakowaniu, uniemożliwiającym odczytanie zawartości bez 

uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno być oznaczone nazwą (firmą) i adresem wykonawcy, 

zaadresowane na adres Urząd Gminy Aleksandrów Kujawski, ul. Słowackiego 12, 87-700 Aleksandrów Kujawski 

oraz opisane: przebudowa drogi gminnej o długości 130 m w miejscowości Przybranówek. Nie otwierać przed 

dniem 05.11.2018 r. do godz. 10:15. 

 

12.  MIEJSCE ORAZ  TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT  

1. Ofertę należy złożyć w nieprzejrzystym, zamkniętym opakowaniu w siedzibie zamawiającego: Urząd Gminy 

Aleksandrów Kujawski, ul. Słowackiego 12, 87-700 Aleksandrów Kujawski, I piętro, sekretariat pokój nr 104 w 

terminie do dnia 05.11.2018 roku, do godziny 10:00. 

2. Otwarcie ofert nastąpi w siedzibie Zamawiającego przy ul. Słowackiego 12, w Aleksandrowie Kujawskim, w 

Sali 105, w dniu 05.11.2018 r. o godzinie 10:15. 

 

Po zmianie:  

11. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT  

1. Treść oferty musi odpowiadać treści siwz. 



2. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. 

3. Ofertę składa się pod rygorem nieważności w formie pisemnej. 

4. Zaleca się przy sporządzaniu oferty skorzystanie ze wzorów formularzy przygotowanych przez zamawiającego. Wykonawca 

może złożyć ofertę na swoich formularzach z zastrzeżeniem, że będą one zawierać wszystkie niezbędne informacje określone 

przez zamawiającego. 

5. Oferta powinna być umieszczona w zamkniętym opakowaniu, uniemożliwiającym odczytanie zawartości bez uszkodzenia 

tego opakowania. Opakowanie winno być oznaczone nazwą (firmą) i adresem wykonawcy, zaadresowane na adres Urząd 

Gminy Aleksandrów Kujawski, ul. Słowackiego 12, 87-700 Aleksandrów Kujawski oraz opisane: przebudowa drogi gminnej 

o długości 130 m w miejscowości Przybranówek. Nie otwierać przed dniem 07.11.2018 r. do godz. 10:45. 

 

12.  MIEJSCE ORAZ  TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT  

1. Ofertę należy złożyć w nieprzejrzystym, zamkniętym opakowaniu w siedzibie zamawiającego: Urząd Gminy 

Aleksandrów Kujawski, ul. Słowackiego 12, 87-700 Aleksandrów Kujawski, I piętro, sekretariat pokój nr 104 w terminie 

do dnia 07.11.2018 roku, do godziny 10:00. 

2. Otwarcie ofert nastąpi w siedzibie Zamawiającego przy ul. Słowackiego 12, w Aleksandrowie Kujawskim, w Sali 

105, w dniu 07.11.2018 r. o godzinie 10:45. 

 

 

Projekt umowy – załącznik nr 7 do SIWZ  

Jest 

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Zamawiający powierza a Wykonawca przyjmuje do wykonania realizację zadania pod nazwą „Budowa drogi gminnej nr 

160203C w miejscowości Białe Błota gm. Aleksandrów Kujawski”. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do oddania określonego w ust. 1 przedmiotu umowy wykonanego zgodnie z Specyfikacją 

Istotnych Warunków Zamówienia sygn. RG.271.29.2018.AF, Ofertą Wykonawcy, dokumentacją projektową stanowiącymi 

załącznik nr 1 do umowy. W przypadku wystąpienia kolizji zapisów pomiędzy wymienionymi w niniejszym punkcie 

dokumentami pierwszeństwo maja zapisy przedmiotowej umowy.  

3. Wymienione w ust. 2 dokumenty są integralnymi składnikami niniejszej umowy. 

4. Strony ustalają co następuje: 

1)Wykonawca wykona własnymi siłami następujący zakres robót: 

……………………………………………………………………………………………………. 

2) Podwykonawcy wykonają następujący zakres robót: 

…………………………………………………………………………………………………….. 

 

Po zmianie  

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Zamawiający powierza a Wykonawca przyjmuje do wykonania realizację zadania pod nazwą „Budowa drogi gminnej nr 

160203C w miejscowości Białe Błota gm. Aleksandrów Kujawski”. 

2. Przedmiotem zamówienia jest Budowa drogi gminnej nr 160203C w miejscowości Białe Błota gm. Aleksandrów Kujawski 

na odcinku od km 0+000 do km 1+700  – I Etap ( bez warstwy wiążącej). Szerokość nawierzchni jezdni 4,5 m. Pobocza 

obustronne umocnione kruszywem łamanym o szerokości min. 0,75 cm i grubości 10 cm. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do oddania określonego w ust. 1 przedmiotu umowy wykonanego zgodnie z Specyfikacją 

Istotnych Warunków Zamówienia sygn. RG.271.29.2018.AF, Ofertą Wykonawcy, dokumentacją projektową stanowiącymi 

załącznik nr 1 do umowy. W przypadku wystąpienia kolizji zapisów pomiędzy wymienionymi w niniejszym punkcie 

dokumentami pierwszeństwo maja zapisy przedmiotowej umowy.  

4. Wymienione w ust. 2 dokumenty są integralnymi składnikami niniejszej umowy. 

5. Strony ustalają co następuje: 

1)Wykonawca wykona własnymi siłami następujący zakres robót: 

……………………………………………………………………………………………………. 

2) Podwykonawcy wykonają następujący zakres robót: 

…………………………………………………………………………………………………….. 

 


