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ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie —nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z ze zm.);

2) dziatalnoéci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spolecznie
uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie;

3) organizacjach pozarzagdowych — nalezy przez to rozumie¢ osoby prawne i jednostKi
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie;

4) programie — nalezy przez to rozumiec ,,Program Wspotpracy Gminy Aleksandrow Kujawski
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i0 wolontariacie
(Dz. U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.) na rok 2019;

5) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust.
2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
I wolontariacie.

ROZDZIAL 1.
CELE GLOWNE I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
§ 2

Celem gtéwnym Programu jest efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci, stuzacej
pelniejszemu zaspokajaniu potrzeb mieszkancow gminy. Zasadniczym celem jest budowanie
partnerstwa migdzy samorzadem i podmiotami dziatajacymi w sferze pozytku publicznego
oraz umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za swoje otoczenie
I wspolnote lokalng.
Do celow szczegdtowych zaliczamy:

umocnienie lokalnych dziatan poprzez stworzenie warunkoéw dla powstania inicjatyw

I struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych,

zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie,

poprawa jakosci zycia, poprzez petiejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych,

integracja podmiotow, ktorych sferg dziatania sg zadania wymienione w art. 4 ustawy,

udziat zainteresowanych podmiotdw przy tworzeniu programu wspoOtpracy,

otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom

pozarzadowym indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan

publicznych, ktore obecnie prowadzone s przez samorzad,

zabezpieczenie Srodkoéw finansowych na dofinansowanie zadan publicznych,

okreslenie priorytetowych zadan publicznych,

tworzenie warunkéw do budowania wspolpracy migdzy samorzadem i organizacjami

pozarzadowymi,

10) aktywizacja spotecznos$ci lokalnej na poziomie sotectw i Gminy,
11) promocja organizacji pozarzadowych i wzmacnianie ich potencjatu instytucjonalnego.
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ROZDZIAL 111.
ZASADY WSPOLPRACY
§3

Wspotpraca Gminy Aleksandréw Kujawski z organizacjami pozarzagdowymi oraz

podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego opierac si¢ bedzie o nastgpujace

zasady:

1) pomocniczo$ci — oznacza, ze Gmina powierza podmiotom programu realizacj¢ zadan
wlasnych, apodmioty programu zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;

2) suwerenno$ci Stron — wspoélpracujgce strony samodzielnic iw sposob niezalezny
podejmuja dzialania w zakresie wspotpracy;

3) partnerstwa — samorzad oraz organizacje pozarzagdowe sg rOwnoprawnymi partnerami
w zakresie wspolpracy i realizacji zadan publicznych;

4) efektywno$ci — wspdlne dazenie do osiagni¢cia mozliwie najlepszych efektow realizacji
zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — rowny dostep do informacji w zakresie wykonywanych dziatan
zar6wno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne oraz stosowanie tych samych
kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dzialan i podejmowaniu decyzji odnos$nie ich
finansowania;

6) jawnosci — mozliwo$ci wspdlpracy gminy z organizacjami sa powszechnie znane
1 dostepne oraz zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania

decyzji.

ROZDZIAL IV.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY PROGRAMU
§4

Przedmiot wspotpracy stanowig gltéwnie zadania okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 ze

zm.) w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy.

ROZDZIAL V.
FORMY WSPOLPRACY

§5

1. Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Wspolpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie
z przepisami okreslonymi w art. 11 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.);

2) zlecania realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert (tzw. tryb
uproszczony), zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.);
Formy wspotpracy pozafinansowej:

1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci;

a) udzielanie informacji o istnieniu innych zrodet finansowania, zwlaszcza pochodzacych
z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,

b) prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw na
stronie internetowej Urzedu,
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€) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci poprzez publikacje
waznych informacji na stronach internetowych gminy Aleksandrow Kujawski, tablicach
ogloszen,

d) konsultacje z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji zgodnie
z odrebng uchwata Rady Gminy Aleksandrow Kujawski, okreslajaca zasady konsultacji,

e) inne formy wsparcia, np. otwarte spotkania pomi¢dzy organizacjami a przedstawicielami
samorzadu, udostgpnianie lokali gminnych, uzyczanie sprzgtu, lokalu,

2) o charakterze promocyjnym:

a) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gming, ktore ubiegaja si¢
o dofinansowanie z innych zrodet,

b) promocja dziatalno$ci organizacji wspolpracujacych z gming poprzez lokalne media,

3) o charakterze organizacyjnym;

a) udostepnianie obiektow gminnych do realizacji zadan publicznych,

b) skierowanie w miar¢ mozliwo$ci pracownikoéw zatrudnionych w ramach prac spotecznie
uzytecznych do pracy w organizacjach pozarzadowych i innych podmiotach realizujacych
zadania z zakresu pozytku publicznego,

C) tworzenie wspolnych zespotdow o charakterze doradczym i inicjatywnym oraz
organizowanie ich pracy,

d) realizacje wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spoteczno$ci lokalnej, szczegdlnie
z zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej oraz pomocy spotecznej,

4) pomoc techniczna;

a) pomoc w miar¢e mozliwosci w organizacji $rodkow transportu do przewozu o0sOb
1 materiatow, zwigzanych z wykonywaniem zadan publicznych, wspolnych projektow
I inicjatyw na rzecz spotecznos$ci lokalnej w ramach dziatalnosci statutowe;j,

b) udostepnienie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzgtu
teleinformatycznego stuzacych do realizacji zadan statutowych,

) przekazywanie podmiotom programu zamortyzowanych s$rodkéw trwalych, sprzetu
1 wyposazenia.

ROZDZIAL VI.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
§6

Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe, ktére moga by¢ zlecane do realizacji
organizacjom prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:
zadania z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania szans tych rodzin i oséb, majace na celu
przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu oraz wyrOwnywanie szans, realizowane
w szczegblnosci poprzez:
a) wspieranie dziatan z zakresu opieki nad osobami przewlekle chorymi,
b) wspieranie zaje¢ rozwojowych dla dzieci i mlodziezy zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,
C) wspieranie roznych form pracy kulturalno-o$wiatowej z dzie¢mi i mtodzieza,
d) wspieranie dziatan na rzecz rodzin,
zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia, majace na celu zwigkszenie $§wiadomosci
zdrowotnej spoteczenstwa, wytworzenie prawidlowych nawykéw zdrowotnych, oraz
pokazanie znaczenia wczesnej diagnostyki i skutecznosci leczenia, realizowane
w szczegblnosci poprzez:
a) wspieranie realizacji zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia,
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b) organizowanie oraz wspdtorganizowanie konferencji, seminariéw, szkolen dotyczacych
profilaktyki i promocji zdrowia,

C) promocje¢ dzialan organizacji pozarzgdowych realizujagcych zadania w zakresie
profilaktyki i promocji zdrowia,

d) wspolprace w realizacji regionalnych programéw zdrowotnych;

3) zadania z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, majace na celu

przeciwdziatanie narkomanii, alkoholizmowi 1 innym uzaleznieniom, realizowane
w szczegblnos$ci poprzez:

a) wspieranie zadan z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi w gminie,

b) wspieranie zadan z zakresu przeciwdzialania narkomanii w gminie,

C) wspieranie zadan z zakresu aktywizacji srodowisk wiejskich w zakresie rozwigzywania
problemow alkoholowych, narkomanii i innych uzaleznien;

4) zadania z zakresu dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych, majgce na celu stwarzanie

warunkow do pelnego uczestnictwa tych osob w zyciu spotecznym i zawodowym,
realizowane w szczegdlnosci poprzez:

a) wspieranie dostepu dzieci i mlodziezy do wczesnej wielospecjalistycznej interwencji
Ww niepetnosprawnos¢,

b) wspolpraca przy realizacji spotkan, konferencji, imprez okolicznosciowych, konkurséw
itp.,

C) wspieranie dzialan na rzecz wdrazania nowoczesnych metod diagnozy, terapii
i rehabilitacji osob niepetnosprawnych;

5) zadania z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania, majace na

6)

7)

8)

celu rozwdj edukacji w gminie w szczeg6lnosci poprzez:

a) wspieranie zadan z zakresu edukacji popularyzujgcej przedmioty matematyczne, fizyczne,
astronomiczne, przyrodnicze i techniczne w$rod dzieci i mtodziezy za pomocg innowacyjnych
narzedzi, programoéw i metod nauczania,

b) organizacje konferencji, seminariow, Sesji naukowo-dydaktycznych i innych
przedsiewzie¢ realizowanych;

zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, majace na
celu wzbogacanie zycia kulturalnego regionu, ulatwianie mieszkancom dostgpu do dobr kultury
i sztuki, rozwijanie i promowanie talentow, podtrzymywanie i Wwzmacnianie tozsamosci
1 tradycji regionalnej] oraz ochron¢ dziedzictwa kulturowego regionu realizowane
w szczegllnosci poprzez:

a) wspieranie zadan z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego,

b) wspieranie indywidualnej i zbiorowej aktywnosci kulturalnej i artystycznej poprzez
promowanie,

C) wspolorganizacj¢ przedsiewzie¢ zwigzanych z ochrong i wspieraniem tworczosci ludowej,

d) udzielanie pomocy organizacyjnej, metodycznej i artystycznej organizacjom
pozarzadowym przez gminne instytucje kultury, dla ktorych organem zatozycielskim jest
samorzad gminy;
zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, majace na celu promocjg
aktywnos$ci ruchowej, podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci 1 mlodziezy oraz osob
starszych, promocje¢ gminy w kraju i za granicg oraz aktywizacje i integracje mieszkancow
regionu poprzez sport, realizowane w szczegolnosci poprzez:

a) wspieranie realizacji zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

b) wspieranie realizacji zadan z zakresu organizacji szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy,

w tym kadry mlodzika,
zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa, majgce na celu upowszechnianie krajoznawstwa
1 turystyki, w tym turystyki kwalifikowanej, jako formy spedzania czasu wolnego
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potaczonego z poznawaniem waloréw przyrodniczych i1 kulturowych regionu, realizowane
w szczegdlnosci poprzez:

a) zlecanie realizacji zadan z zakresu upowszechniania krajoznawstwa i turystyki,

b) organizacj¢ 1 wspotorganizacje konferencji, targéw i innych przedsiewzigé zwigzanych
z promocjg walorow turystycznych regionu,

zadania z zakresu podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskos$ci oraz rozwoju $§wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, majace na celu
rozwijanie wiedzy i $wiadomosci historycznej oraz podtrzymywanie postaw patriotycznych
wsrod mieszkancow regionu realizowane poprzez:

a) wspotdziatanie w zakresie organizacji uroczystosci jubileuszowych, rocznic i obchodow
Swiat panstwowych,

b) organizowanie spotkan przedstawicieli Srodowisk kombatanckich majacych na celu
ich integracje,

C) wspieranie zadan z zakresu dziatan zmierzajacych do integracji sSrodowisk kombatanckich
koordynacja ich dziatan;

10) dziatania wspomagajace rozwdj wspdlnot i spolecznosci lokalnej, majace na celu

wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych w regionie, podnoszenie standardéw ich
dziatalno$ci oraz umacnianie pozytywnego wizerunku trzeciego sektora w spoteczno$ciach
lokalnych, realizowane w szczeg6lnosci poprzez:
a) wspieranie dzialan z zakresu aktywizacji, integracji spolecznej i inicjatyw mieszkancow,
b) prowadzenie wspélnych przedsigwzig¢ na rzecz spotecznosci lokalnych, zwlaszcza
poprzez dziatania w obszarze polityki spoleczne;,
€) biezace konsultacje i doradztwo, umozliwiajace uzyskanie informacji przez przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych lub lideréw lokalnych,
d) doradztwo z zakresu prawa, rachunkowosci i innych waznych dla sektora pozarzadowego
dziedzin prowadzone przez ekspertow z tych dziedzin,
e) organizacje szkolen z zakresu wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi,
majacych na celu upowszechnianie partnerskiego modelu realizacji zadan,
f) prowadzenie podstrony internetowej gminy skierowanej do organizacji pozarzagdowych
www.gmina-aleksandrowkujawski.pl,
g) aktualizacj¢ bazy organizacji pozarzadowych gminy,
h) podejmowanie dziatan w ramach platformy wspotpracy pracownikow samorzadowych
wszystkich szczebli samorzadu gminy, odpowiedzialnych za wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi,
1) podejmowanie prac nad tworzeniem standardow realizacji zadan publicznych,
j) promowanie dobrych praktyk,
K) promowanie idei przekazywania 1% organizacjom pozytku publicznego dziatajagcym na
terenie gminy,
I) promowanie i wspieranie procesu tworzenia sieci organizacji pozarzadowych w zakresie
terytorialnym i branzowym.

ROZDZIAL VII.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§7

Program ma charakter roczny i obowigzuje od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.

1.

ROZDZIAL VIlII.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU.
§8

Program bedzie realizowany w szczegdlno$ci poprzez:
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zlecanie realizacji zadan publicznych:

w ramach otwartych konkursow ofert,

z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert;

konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnos$ci statutowej organizacji;

konsultacje form i metod wspoipracy samorzadu gminy z organizacjami pozarzagdowymi,
w tym organizacj¢ spotkan otwartych poswigconych wspoétpracy;

organizowanie i wspotorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktorych uczestnikami sa
przedstawiciele organizacji pozarzagdowych i samorzadu gminy;

udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzagdowym przez
pracownikow Urzedu Gminy;

promowanie wspotpracy miedzysektorowej samorzadu i organizacji pozarzadowych poprzez
obejmowanie patronatem Wojta Gminy Aleksandréw Kujawski wybranych przedsiewzigc
realizowanych przez organizacje pozarzgdowe;

promowanie ,,dobrych praktyk” na portalu skierowanym do organizacji pozarzadowych
www.gmina-aleksandrowkujawski.pl
konsultacje Programu Wspotpracy Gminy Aleksandrow Kujawski z Organizacjami
Pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2019.

Rozdzial IX.
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu
§9

Na realizacje Programu planuje si¢ w 2019 roku przeznaczy¢ srodki w wysokosci 140 000,00 zt.

=

1.
1)

Rozdzial X.
Sposob oceny realizacji programu
§ 10
Oceng realizacji programu zostanie sporzadzona w formie sprawozdania.
Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezb¢dne do oceny realizacji programu:
1) wysoko$¢ srodkoéw finansowych przekazanych z budzetu Gminy Aleksandrow Kujawski
na realizacj¢ zadan;
2) udziat $rodkow wiasnych organizacji pozarzadowych w realizacje zadan publicznych
zleconych w drodze konkursow ofert;
3) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe;
4) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe;
5) liczba umow zawartych z organizacjami pozarzadowymi,
6) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych.

ROZDZIAL XI.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACIJI
§11
W celu uchwalenia programu podj¢te zostaty nastgpujace dziatania:
Przygotowanie projektu programu przez Wydzial Rozwoju i Promocji Urzedu Gminy
Aleksandrow Kujawski.
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2) Podjecie przez Wojta Gminy decyzji o przeprowadzeniu konsultacji w formie zarzadzenia,
ktore okresla: przedmiot, forme oraz termin rozpoczecia i zakonczenia konsultacji, a takze
komorke merytoryczng Urzedu Gminy odpowiedzialng za przeprowadzenia konsultacji.

3) W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji, projekt programu zostat zamieszczony na
stronie internetowej gminy oraz na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy.

4) Przeprowadzenie konsultacji zgodnie z Uchwala Uchwaty Nr 111/18/10 Rady Gminy
w Aleksandrowie Kujawskim z dnia 29 grudnia 2010 roku w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

5) Sporzadzenie przez pracownikow komorki merytorycznej odpowiedzialnej za
przeprowadzenie konsultacji protokotu z ich przebiegu.

6) Podjecie przez Rade Gminy Aleksandrow Kujawski, do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowigzywania programu, uchwaty przyjmujacej program.

ROZDZIAL XII.
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
§ 12
1. W celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert Wojt powotuje Komisj¢ Konkursowa
odrgbnym zarzadzeniem, ustala jej sktad i zasady dziatania.
2. W sklad komisji wchodzg przedstawiciele organu wykonawczego oraz osoby wskazane przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, z wylaczeniem os6b
bioragcych udziat w konkursie.
Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.
Komisja obraduje na posiedzeniach, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce posiedzenia
komisji okre$la przewodniczacy.
5. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:
1) opiniowanie zgloszonych ofert;
2) ustalenie listy podmiotow spetniajacych kryteria konkursu;
3) dokonanie oceny na formularzu ,,Karta oceny oferty”.
. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow
Ww obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu osobowego.
. Z prac Komisji Konkursowej sporzadza si¢ protokot.
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